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Forvaltningsberattelse

Information om verksamheten
Forbundets namn dr Hotell- och restaurangfacket. Férbundsstyrelsen har sitt site i Stockholm
dir dven férbundskontoret ska finnas.

Forbundet dr en sammanslutning av alla arbetstagare anstillda inom hotell, restauranger, casinon,
kaféer, konditorier, turistanldggningar, bingoféretag samt andra slag av nojesforetagi Sverige.

Foérbundets uppgift dr att tillvarata medlemmarnas intressen pé arbetsmarknaden och i
niringspolitiska frigor inom férbundets organisationsomrade. Férbundet ska didrvid ochi 6vrigt
verka f6r en samhillsutveckling pd grundval av politisk, social och ekonomisk demokrati priglad
av jamlikhet och jimstilldhet och en feministisk grundsyn.

For att fullfélja denna uppgift ska férbundet

® organisera arbetstagare inom férbundets verksamhetsomrade i enlighet med den av LOs
kongress faststillda organisationsplanen

® genom studier, information och opinionsbildning frimja medlemmarnas fackliga, politiska
och kulturella utveckling

® striva efter att sluta kollektivavtal med samtliga arbetsgivare inom férbundets
verksamhetsomride saisom detta bestimts i LOs organisationsplan

e tillvarata medlemmarnas intressen i rittsliga fragor
¢ tillvarata medlemmarnas intressen i samhillspolitiska fragor

® genom anslutning till LO samarbeta med 6vriga till LO anslutna férbund samt tillse att
térbundets lokala organisationer samverkar i organiserad tvirfacklig verksamhet i LO-
distrikten

® uppritthalla kontakter med andra fackliga och ideella organisationer

® genom medlemskap samarbeta i internationella yrkesgemenskaper samt uppritthalla
térbindelser med arbetstagare och deras fackliga organisationer i andra linder

Forbundets organisation
Férbundets beslutande organ ér

1. Kongressen
2. Foérbundsmétet
3. Forbundsstyrelsen

Forbundets lokala verksamhet utévas av avdelningar och klubbar.
Kongtessen ska besta av 74 ombud som viljs avdelningsvis for en fyraarig mandatperiod.

Alla medlemmar ér valbara till kongressombud. Dock giller att férbundsstyrelsen,
forbundsmétesombuden, funktiondrer samt férbundets revisorer inte kan viljas till ombud men
ir skyldiga att nirvara vid kongtressen. Ordinarie kongress sammantrider vart fjirde ar.
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Forbundsstyrelsen bestir av 11 ledaméter varav férbundsordférande, vice ordférande och
avtalssekreterare ingdr i styrelsen utan sirskilt val. Férbundsstyrelsen har under dret haft 12 (14)
protokollférda sammantriden. Arbetsutskottet har sammantritt vid 24 (23) protokollférda
tillfallen.

For granskning av férbundsstyrelsens verksamhet viljer ordinarie kongress f6r nistfdljande
kongressperiod tva revisorer och tvi suppleanter for dessa. Férbundsstyrelsen utser en
auktoriserad revisor och en suppleant f6r denne. Valda f6r kongressperioden 20182022 ar
Marianne Sundelius, avdelning 31 Karlstad och Fredrik Waller, avdelning 01 Vist. Valda
suppleanter ir Lena Aman, avdelning 27 Mitt och Annika Sitherstrém Blad, avdelning 05 Syd.
Auktoriserad revisor ir Birgitta Bjelkberg, Ohtlings PricewaterhouseCoopers.

Viisentliga hindelser under rikenskapsaret

Under 2019 intriffade inga visentliga hindelser som avviker frin férbundets normala
verksamhet. Om den gar det att lisa mer i den Verksamhetsberittelse som upprittats utanfor
detta dokument.

Frimjande av férbundets dndamal under dret

Tillvarata medlemmarnas intressen pd arbetsmarknaden:

Det mesta av férbundets verksamhet har som mal att tillvarata medlemmarnas intressen pa
arbetsmarknaden. Nedan dr ndgra exempel pd detta

- Foérbundet och avdelningar har genomfért informationsverksamhet ute pa féretagen eller
via telefon angiende SAF -LO pension (Fora) och AFA forsikringar. Totalt har
torbundet natt 9 394 individer genom telefonsamtal och beséksaktiviteter direkt ut till
medlemmar och anstillda till ett virde av 55 359 448 kronor. For 2018 var motsvarande
virde 13 587 884 kronor och 4116 individer

- Forbundets regionala skyddsombud har under dret genomfért 1 206 arbetsplatsbesék. Av
dessa har bland annat 575 besok handlat om systematiskt arbetsmiljéarbete och 191 om
medicinska och sociala frigor.

- Forbundet verkar partsammansatt inom branschfrigorna yrkesutbildning och
kompetensutveckling genom Utbildningsridet f6r Hotell och Restaurang
(UHR). UHR:s huvuduppgift ir att sikra att behovet av ritt kompetens tillgodoses for att
beséksniringen ska kunna fortsitta utvecklas och expandera med schysta villkor.

Organisera arbetstagare inom férbundets verksamhetsomrade:
1617 (1 333) medlemmar har under 2019 genomgitt en facklig utbildning som arrangerats av
HRF, bade i egen regi och tvirfackligt genom ABF eller LO.

Det har dven genomférts introduktionsutbildning av medlemmar och blivande medlemmar. Dir
deltog 367 (78) st. 454 (922) st. fértroendevalda har genomgatt en utbildning som relaterats till
sitt fortroendeuppdrag.

Striva efter att sluta kollektivavtal med samtliga arbetsgivare inom férbundets
verksamhetsomrade:

Totalt omfattas 3 572 féretag med 3 717 arbetsstillen av hingavtal, jimfort med foregaende ar da
3 758 foretag med totalt 3 934 arbetsstillen omfattades av hingavtal.
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Forvintad framtida utveckling samt visentliga risker och osidkerhetsfaktorer

Nigot som kom som en total 6verraskning f6r de flesta var hur hart Covid-19 skulle sld mot
branschen. Frin en vecka till en annan var det som att all luft gick ur beséksniringen i Sverige.
For HRFs rikning innebar det att i skrivande stund har vi mottagit varsel pa ca 10 000 individer
och ca 12 000 individer som férlorat sitt extrajobb. Utéver detta har ca 220 permitteringsavtal
slutits med arbetsgivare och siffran 6kar. Allt detta stiller extrema krav pa organisationen.

I kélvattnet av varslen har tillstrémningen av nya medlemmar 6kat markant.

Nir det giller de finansiella tillgingarna har vi en langsiktig strategi, riskprincip och allokering.
Den ekonomiska krisen i sparen av Covid-19 drabbar i skrivande stund sjilvklart d&ven oss. For
tillfillet ser vi ett marknadsvirde som sjunkit med ca 11%. Detta ska jimféras med
Stockholmsbérsen (OMXSPI) som sjunkit med ca 28%. Allokeringen ligger fortfarande inom
ramarna och strategin ligger fast.

Medlemmar
Antal medlemmar
Vid ingingen av dret hade férbundet 29 558 registrerade medlemmar. Vid arets slut hade

forbundet 29 112 registrerade medlemmar. Det innebir en minskning med 446 (-908) medlemmar
eller -2 % (-3 %).

Medlemsavgifter
Medlemsavgifterna var under dret férdelat enligt féljande klasser.

Inkomstklass Minadsavgift Minadsavgift
Tom 30/6 From 1/7
1. <-80699 (inkl. pensionirer fyllda 65 ir) 199 199
2.8 700 —12 699 270 279
3.12 700 — 22 699 365 375
4.22 700 - < 390 409
Flerdrsoversikt:
Ar Antal

2009 35877
2010 33812
2011 33 007
2012 31071
2013 29711
2014 30784
2015 31027
2016 30 607
2017 30 466
2018 29 558
2019 29 112
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Resultat och stillning

Resultatet f6r den fackliga verksamheten visar en f6rlust pa — 16 tkr (— 34,5 mkr). Skillnaden i
resultatet jimfort med féregiende dr dr frimst en orsak av minskade pensionskostnader (bl a pa

grund av bittre avkastning pa underliggande virdepapper). En dterbiring frin
grupplivforsikringen GF 58250-1 pa 6,3 mkr bidrar ocksa till forbittring av resultatet. Inbetalda
medlemsavgifter uppgar for verksamhetsaret till 111,0 mkr (112,0).

Forbundets resultat efter finansiella poster uppgir till 22,4 mkr (- 13,9). Finansnettot uppgar till
22,4 mkr (20,6). Marknadsvirdet pa férbundets virdepapper uppgir till 298,7 mkr (268,3), vilket
motsvarar en férindring pa 30,4 mkr (6,9).

Till konfliktfonden har avsatts 0 mkr (0,0). Konfliktfonden uppgar till 220,4 mkr (220,4), i
enlighet med av férbundsstyrelsen uppsatt mal.

Resultatdisposition

Resultatet £6r 2019 har av styrelsen disponerats pa féljande sitt (tkr):

Arets resultat enligt resultatrakningen 14 493
Reserveringar av dndamalsbestimda medel:
Kongtressfond -1 550
Kvarstdende belopp for aret till balanserat kapital -12943
Eget kapital
Inedende Arets Reserv- Utnytt- Balanseras Utgaende
gbalans resultat  eringar jande balans
20190101 20191231
Dispositionsfond 4768 4768
Konfliktreserv 220 405 220 405
Kongtressfond 838 1550 2 388
Utvecklingsfond 6 848 6 848
Ovriga fonder 2 800 2800
Summa dndamals-
bestimda medel 235 659 1550 0 0 237 209
Balanserat kapital 62 548 12 943 62 548
Arets resultat 14493 -1550 0 -12943 12 943
Summa balanserat
kapital 62 548 14149  -1550 0 0 75 491
Totalt eget kapital 298 207 312 700
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RESULTATRAKNING (tkr)

FACKLIGA VERKSAMHETENS INTAKTER

Medlemsintikter
Bidrag
Opvriga intikter

Summa fackliga verksamhetens intikter

FACKLIGA VERKSAMHETENS KOSTNADER

Avgifter och anslag till andra organisationer
Direkta medlemskostnader

Externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar enligt plan
Summa fackliga verksamhetens kostnader

Fackliga verksamhetens resultat

Not

©® d o v

RESULTAT FRAN FINANSIELLA INVESTERINGAR

Resultat tran vardepapper och
fordringar som ér anlidggningstillgdngar
Rinteintikter och liknande resultatposter

Rintekostnader och liknande resultatposter

Summa resultat fran finansiella investeringar
Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner

Skatt

ARETS RESULTAT

10

11

2019-01-01--12-31

2018-01-01--12-31

111 387
10 969
29 297

151 652

-8 466
-61 278
-16 370
-65 554

0

-151 668

-16

22485
97
-149

22 433

22 416

-7 923

14 493

111 985
7 868
26 004

145 857

-8 283
-65 252
-20 022
-86 778

-12

-180 346

-34 489

21127
189
-735

20 581

-13 908

4 402

-9 276

-18 782
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BALANSRAKNING (k)
TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Materiella anliggningstillgangar
Inventarier

Finansiella anliggningstillgangar
Langfristiga vardepappersinnehav
Langfristiga fordringar

Ideella placeringar

Summa finansiella anldggningstillgangar
Summa anldggningstillgangar
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Varulager

Kortfristiga fordringar
Medlemsfordringar

Kundfordringar

Opvriga fordringar

Skattefordran

Férutbetalda kostnader och upplupna intédkter
Summa kortfristiga fordringar
Kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

Summa tillgangar

Not

12
13
14

15

2019-12-31

268 707
29 732
0

298 439

298 439

55

2137
43
1921
7 248
10 490
21839

16 333

38 228

336 667

2018-12-31

261 380
18 532
0

279 912

279 912

55

2639
45

7 508
0

12 282
22 474

32 448

54 977

334 889
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EGET KAPITAL OCH SKULDER (tkr)
EGET KAPITAL

Andamalsbestimda medel

Balanserat kapital

Summa eget kapital

Avsittningar

Langfristiga skulder

KORTFRISTIGA SKULDER
Leverantérsskulder

Ovriga skulder

Skatteskulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intikter

Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

Not

2019-12-31

237 209
75 491

312 700

16 2422

656

7020

1899

0

17 11 970
20 889

336 667

2018-12-31

235659
62 548

298 207

9751

467

8729
1754
4372
11 610
26 465

334 889
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KASSAFLODESANALYS (tr)

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Inbetalningar
Utbetalningar

Kassaflode fran den lopande verksamheten
fore betalda riantor och inkomstskatter

Erhallen rinta

Erhéllna utdelningar

Erlagd rénta

Betald skatt

Kassaflode fran den lopande verksamheten

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Placeringar i 6vriga finansiella anldggningstillgangar

Avyttring/amortering av 6vriga finansiella anldggningstillgangar

Kassaflode fran investeringsverksamheten
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Upptagna lan

Kassaflode fran finansieringsverksamheten
Arets kassaflode

Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut

2019 2018
157 739 138 419
-158 408  -150 657
-669 -12 237
1367 2774

55 58

-149 =735

-19 543 -9 759
-18 940 -19 899
-121 524  -150 146
124 159 129 749
2635 -20 397
189 28

189 28

-16 115 -40 268
32448 72717
16 333 32448
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Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Arsredovisning upprittas med tillimpning av arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allminna rad BENAR
2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Redovisningsprinciperna ir oférindrade mot féregiende ar.

Intiktsredovisning
Intikter redovisas till det verkliga virdet av vad som erhallits eller kommer att erhillas.

Bidrag
Bidrag redovisas som intidkt ndr villkoren for att erhalla bidraget har uppfyllts. Erhdllna bidrag redovisas som skuld

till dess villkoren for att erhalla bidraget uppfylls.

Bidrag som erhillits for att ticka vissa kostnader (t.ex. fér administration) redovisas samma rikenskapsér som den
kostnad bidraget dr avsett att ticka.

Erhallna bidrag virderas till det verkliga virdet av den tillging som organisationen fitt eller kommer att fa.

Leasing
Foreningens samtliga leasingavtal redovisas som operationella, d v s leasingavgiften (inklusive forsta forhojda
hyran) redovisas linjirt Gver leasingperioden.

Inkomstskatter
Redovisade inkomstskatter innefattar skatt som skall betalas eller erhillas avseende
aktuellt ar, justeringar avseende tidigare érs aktuella skatt samt forandringar i uppskjuten skatt.

Anlidggningstillgdngar

Materiella anldggningstillgingar
Materiella anliggningstillgingar skrivs frin och med 2001 av systematiskt

6ver den bedomda ekonomiska livslingden.

Materiella anliggningstillgingar skrivs av systematiskt Gver tillgingens bedémda nyttjande-period.
Nir tillgingarnas avskrivningsbara belopp faststills, beaktas i férekommande fall tillgingens
rest-virde. Linjir avskrivningsmetod anvinds.

Hirvid tillimpas foljande avskrivningstider:

Inventarier 3ar

Finansiella anldggningstilloangar

Vid anskaffningstidpunkten virderas finansiella tillgingar till anskaffningsvirde med tilligg f6r
direkta transaktionsutgifter. Alla tillgingar som innehas for riskspridning anses inga i en
virdepappersportfolj och betraktas dirmed som en post vid virdering enligt ligsta virdets princip
respektive vid nedskrivningsprévning.

10
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Ideella placeringar

Som ideella placeringar benimns tillgingar som frimst innehas som ett led i den ideella och

fackliga verksamheten och inte uteslutande innehas for att ge avkastning och/eller virdetillvixt.

Fordringar
Fordringar upptas till det belopp som efter individuell provning beriknas bli betalt.

Eget kapital utgors av dndamilsbestimda medel och balanserat kapital.

I indamalsbestimda medel ingér dispositionsfond, kongressfond, konfliktfond,
personalutvecklingsfond samt Gvriga fonder (studiefond, kulturfond,
medlemsrekryteringsfond och utvecklingsfond).

Avsittningar

En avsittning redovisas nir foéreningen har férpliktelser som 4r hinforliga till rakenskapsaret eller

tidigare rikenskapsir och som pa balansdagen dr sikra eller sannolika till sin f6rekomst men ovissa

till belopp eller till den tidpunkt da de skall infrias. Avsittningar virderas till den bista
uppskattningen av det belopp som kommer att beh6va erliggas.

Kassafl6desanalys

Kassaflodesanalysen upprittas enligt direkt metod. Det redovisade kassaflodet omfattar endast

transaktioner som medfoér in- eller utbetalningar. Som likvida medel klassificeras

kassa- och banktillgodohavanden.

Noter till balans och resultatrikningen

Not2 Bidrag
Externa bidrag férdelar sig enligt foljande

Regionala Skyddsombudsmedel
ESF
FORA-informationsmedel

Not3  Ovriga intikter

FORA hingavtal
Administrationsbidrag a-kassan
Aterbiring gruppliv
Skadestand

Annonsintikter Hotellrevyn

Ovriga intikter

Not 4 Avgifter och anslag till andra organisationer

Avgifter till LO
Avgifter och anslag till 6vriga svenska organisationer

Avgifter och anslag till internationella organisationer

[\
S
—
\o

5534
3649
1785

10 969
2019
17 208
3913
6304
529
503
839
29 297
2019
-6 482
-318
-1 666

-8 466

[\
S
—
oo

5495
827
1545

7 868

19 023
4798

-6 602
-106
-1574

-8 283

11
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Not 5

Not 6

Direkta medlemskostnader

Fackliga verksamhetskostnader
Medlemsforsakringar
Foérbundstidning

Operationell leasing

Framtida minimileaseavgifter som ska erliggas avseende icke
uppsigningsbara leasingavtal:

Forfaller till betalning inom ett dr

Forfaller till betalning senare 4n ett men inom 5 ér

Forfaller till betalning senare dn fem ar

Kommentarer
Den absoluta majoriteten av de avtal som innefattas av ovan
sammanstillning kan hinféras till hyresavtal for avdelningarnas lokaler.

[\
S
—
\o

33996
21818
5464

-61 278

[\
S
—
\o

8 827
11 710

[\
S
—
oo

-38 055
-21 989
-5 208

-65 253

[\
S
—
oo

9427
19 595

12
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Not 7

Medelantal anstéllda, sjukfranvaro, 16ner,
andra ersittningar och sociala kostnader

Medeltal anstallda
Kvinnor
Min

Styrelseledaméter
Kvinnor
Min

Sjukfranvaro

Total sjukfranvaro

varav lingtidssjukfrinvaro
Sjukfrinvaro for méin
Sjukfranvaro for kvinnor
Anstillda 29 ir eller yngre
Anstillda 30 - 49 ar
Anstillda 50 ar eller aldre

Loner och andra ersittningar:
Styrelse

Arbetsutskottet

Ovriga anstillda

Férindring semesterloneskuld

Totala loner och ersittningar

Sociala kostnader

Arbetsgivaravgifter

Pensionskostnader (varav till styrelsen 334 tkr (374 tkr))
Sirskild loneskatt

Totala sociala kostnader

Ovriga personalkostnader

Totala personalkostnader

Avgangsersittning fér arbetsutskottet

[
S
—
\o

3%

29%

1%

5%

< 10 anstillda
3%

5%

-674

-3 066
-43 795
-137

-47 672
-14 751
292

-1 388
-15 847

-2 034

-65 554

Om férbundsordférande, vice férbundsordforande eller avtalssekreterare avgar fran

uppdraget eller inte blir omvald vid kongress garanteras man en anstillning

som (férbunds)ombudsman pa Hotell- och restaurangfacket. Under det forsta

aret erhalls bibehéllna 16neférmaner och darefter utgar 16ne- och anstillningsférméaner

utifrin den ombudsmannatjinst som innehas. Viljer man diremot att limna férbundet

utgir ingen ersittning utéver innestiende 16neférméner och semester.

Arbetsutskottets pensionsvillkor:

I den nuvarande sammansittningen av AU finns tvd olika system representerat.

[\
S
—
oo

5%

35%

2%

6%

< 10 anstillda
4%

6%

-671

-2 947
-39 728
-815

-44161
13 457
20513

3056
-37 026

-1 430

-82 616

Ordférande och Avtalssekreterare har en formansbaserad pension. Fér dem giller att pension utgar med

78% av pensionsmedférande 16n mellan 60-65 drs alder.

Vice ordférande har en premiebaserad avsittning.

13
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Not 8

Materiella anliggningstillgangar

Inventarier

Ingiende anskaffningsvirde

Inkop

Forsiljningar och utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingdende avskrivningar

Forsiljningar och utrangeringar

Avrets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende restvirde enligt plan

2019-12-31 2018-12-31
3 546 3546

0 0

0 0

3 546 3 546

-3 546 -3 534

0 0

0 -12

-3 546 -3 546

0 0

14
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Not 9 Resultat fran virdepapper och fordringar som i4r anlidggningstillgangar

Utdelningar
Realisationsresultat vid férsiljningar
Rintor
Summa
Not 10 Bokslutsdispositioner

Aterfoting av periodiseringsfond

Summa

Not 11 Skatt

Aktuell skatt
Skatt pa arets resultat

Redovisat resultat, i skattepliktig verksamhet, fére skatt

Skatt beriknad enligt gillande skattesats (21,4 %)

Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader
Skatteeffekt av ej skattepliktig realisationsvinst

Skatt hinforlig till tidigare drs redovisade resultat
Skatteeffekt av schablonrinta pa periodiseringsfond

Redovisad skattekostnad

[e=)

(=]

[\
S
—
\o

-7923
-7923

2019
37 024

[\
S
—
oo

58
18 485
2585

21127

-9 276
-9 276

2018
42147

-9273

-3
-9 276
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Not 12 Langfristiga virdepappersinnehav

Ingiende anskaffningsvirde

Forviry

Forsiljningar

Utgaende ackumulerat anskaffningsvirde

Léngfristiga virdepapper

LOs forsikringshandelsbolag
Bostad Egendom

Facket Medlemsférmaner AB
Visita

Summa

Aktie- och penningmarknadsplaceringar / aktie- och rintefonder

Aktie- och penningsmarknadsdepéer for
LO-férbunden forvaltade av Robur
Credit Suisse Iris Balanced Fund
Swedbank Robur Access Sverige
Swedbank Robur Ethica Obligati

SEB Etisk Global Indexfond

SEB Realrintefond

Swedbank Robur Ethica Ftgsobl

SEB Sustainable High Yield Fun
Summa

Summa langfristiga virdepappersinnehav

2019-12-31 2018-12-31
261 380 241 001
110 325 131 644

-102 999 -111 265
268 707 261 380
Bokfort Marknads
virde virde
7 840 7 840
300 300
50 50
428 428
8 618 8618
Bokfort Marknads
virde virde
532 532
19 698 20 242
19 890 23 944
18 400 18 522
110 757 141 486
12 524 12 554
65 700 67 484
12 588 13918
260 089 298 682
268 707
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Not 13

Not 14

Not 15

Langfristiga fordringar

Ingiende virde
Tillkommande fordringar

Utgaende ackumulerat virde
Specifikation av lingfristiga fordringar

Bantorget Hyresbostider AB
Ovriga lingfristiga fordringar

Summa

Ideella placeringar

Ingdende anskaffningsvirde

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingiende nedskrivningar

Utgaende ackumulerade nedskrivningar

Utgaende restvirde

Foretag och antal andelar

Stenskogens Konferensanliggning
Ekonomisk Férening, 25 andelar
Riksbyggen, 100 andelar

Folkets Hus i Stockholm, 2 000 aktier
Folkets Hus i Sundsvall, 19 andelar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Forutbetalda hyror

Forutbetald kollektiv hemférsikring

Upplupna intikter FORA hingavtal

Ovriga poster

Summa

2019-12-31 2018-12-31
18 532 6476
11199 12 056
29 732 18 532

2019-12-31 2018-12-31
29 702 18 502

30 30

29 732 18 532
2019-12-31 2018-12-31
25 25

25 25

-25 25

-25 -25

0 0

Bokfort Bokfort
virde virde

0 0

0 0

0 0

0 0
2019-12-31 2018-12-31
3245 3062

738 3541

2748 2 639
3759 3040

10 490 12 282
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Not 16 Avsittningar

Not 17

Avsittning vid periodens inging
Periodens avsittningar
Tanspriktaget under perioden
Avsittning vid periodens utging

Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
Upplupna semesterléner

Upplupna sociala avgifter

Upplupna kostnader KFO-LO

Ovriga poster

Summa

2019-12-31 2018-12-31
9751 2599

0 7152

-7 329 0
2422 9751
2019-12-31 2018-12-31
8221 8 084
1395 1356

158 358

2196 1812

11 969 11 610
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Not 18 Hindelser efter balansdagen

Med anledningen av Covid-19 har bes6ksniringen paverkats starkt negativt. F6r HREF har det inneburit
en markant 6kad medlemstillstromning. HRE:s finansiella tillgingar som placeras enligt en lingsiktig
strategi, riskprincip och allokering, har f6r nirvarande (20-03-18) ett marknadsvirde som sjunkit med
11%, att jimféras med Stockholmsbérsen(OMXSPI) 28%. Allokeringen ligger fortfarande inom ramarna
och strategin ligger fast. I 6vrigt hinvisas till férvaltningsberittelsen.

Stockholm den

Malin Ackholt Pim van Dorpel Per Persson
Férbundsordférande

Sara Astner Mathias Westbrand Emilsson Amanda Ekman Rosberg
Carl Michael Leijon Anna Hjortheden Sheragim Madani

Petter Zetterqvist Jaqueline Lenander

Vir revisionsberittelse har limnats 2020- -

Fredrik Waller Marianne Sundelius
Revisor Birgitta Bjelkberg Revisor
Auktoriserad revisor
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Revisionsberittelse

Till fsrbundsmotet i Hotell- och restaurangfacket, org.nr 80200124760

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Hotell- och restaurangfacket for &r 2019.

Enligt vir uppfatining har drsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vhsentliga avseenden rittvisande bild av foreningens finansiella stéllning per den 81 december 2019 och av dess
finansiella resultat och kassafléde for Aret enligt arstedovisningslagen. Forvaltningsberiittelsen dr forenlig med
rsredovisningens Gvriga delar.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs nérmare i
avsnitten Den quktoriserade revisorns ansvar samt De icke-kvalificerade revisorernas ansvar,

Vi dir oberoende i forhillande till fireningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionshevis vi har inhimtat dr tillrickliga och indamdlsenliga som grund fér véra uttalanden.

Annan information én drsredovisningen

Det ir styrelsen som har ansvaret fér den andra informationen. Den andra informationen bestér av rapport
*Verksamhetsheriittelse HRF 2019”.

Vart uttalande avseende Arsredovisningen omfattar inte denna information och vi gr inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med var revision av arsredovisningen ir det vart ansvar att 8sa den information som identifieras ovan
och dverviga om informationen i visentlig utstrickning dr oférenlig med arsredovisningen. Vid denna genomging
beaktar vi dven den kunskap vii dvrigt inhdmtat under revisionen samt hedémer om informationen 1 dvrigt verkar
innehalla visentliga felaktigheter.

Om vi, baserat p& det arbete som har utférts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehaller en visentlig felaktighet, ir vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i
det avseendet.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att rsredovisningen uppréttas och att den ger en rittvisande bild enligt
frsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som de bedomer dr nédviindig for att
uppritta en Arsredovisning som inte innehaller ndgra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pd misstag.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen for beddmningen av foreningens forméga att fortsétta
verksamheten, De upplyser, nir si ir tillimpligt, om forhéllanden som kan péverka formagan att fortsitta
verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
styrelsen avser att likvidera freningen, upph&ra med verksamheten eller inte har nigot realistiskt alternativ #ll
att gora ndgot av detta.
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Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utfora revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt
mal #r att uppnd en rimtig grad av sikerhet om huruvida drsredovisningen som lhelhet inte inneh&ller ndgra
viisentliga felaktigheter, vare sig dessa beror p& oegentligheter eller pa misstag, Rimlig sikerhet ir en hog grad av
sikerhet, men ir ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptiicka en visentlig felaktighet om en sédan finns. Felaktigheter kan uppstd pd grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara viisentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forviintas
péverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i frsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
instillning under hela revisionen. Dessutom:

« identifierar och bedémer jag riskerna for visentliga felaktigheter i Arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter cller p4 misstag, utformar och utfor granskningsiitgirder bland annat utifréin dessa risker och
inhiimtar revisionsbevis som ir tillrickliga och indamAlsenliga for att utgdra en grund fér mina uttalanden.
Risken for att inte uppticka en visentlig felaktighet till f5ljd av oegentligheter 4r hogre &n for en vigentlig
felaktighet som beror pd misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller &sidoséttande av intern kontroll.

s skaffar jag mig en forstaelse av den del av foreningens interna kontrall som har hetydelse fér min revision for
att utforma granskningsitgirder som iir limpliga med biinsyn till omstdndigheterna, men inte f6r att uttala
mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvirderar jag lmpligheten i de redovisningsprinciper som anviinds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar { redovisningen och tillhérande upplysningar.

«  drarjag en shutsats om ldmpligheten i att styrelsen anvéinder antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av
Arsredovisningen. Jag drar ocksd en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nigon visentlig osiikerhetsfaktor som avser sddana hindelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om foreningens forméga att fortsitta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
viisentlig osiikerhetsfalkior, méste jag i revisionsberittelsen fista uppmirksamheten pd upplysningarna i
&rsredovisningen om den visentliga oséikerhetsfaktorn eller, om siidana upplysningar &r otillriickliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhémtas fram
till datumet for revisionsberittelsen, Dock kan framtida hindelser eller forhéllanden gora att en forening inte
langre lcan fortsitta verksamheten.

e  utviirderar jag den 6vergripande presentaticnen, strukturen och innehallet i Arsredovisningen, daribland
upplysningarna, och om &rsredovisningen &terger de underliggande transaktionerna och hindelserna pa ett
siitt som ger en rittvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfatining och inrikining samt tidpunkten
for den. Jag méste ocks informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

De icke-kvalificerade revisorernas ansvar

Vi har att utfora en revision enligt revisionslagen och dirmed enligt god revisionssed i Sverige. Vart mal dr att
uppnd en rimlig grad av sikerhet om huruvida drsredovisningen har uppréttats i enlighet med
#rsredovisningslagen och om Arsredovisningen ger en riitvisande bild av foreningens resultat och stdllning,.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utbver vAr revision av arsredovisningen har vi diven utfort en revision av styrelsens frvaltning for Hotell- och
restaurangfacket for ir 2019.

Vi tillstyrker att forbundsmétet beviljar styrelsens ledamdéter ansvarsfrihet for rikenskapséret.

A

2avy
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Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet
Revisorernas ansvar. Vi ir oberoende i forhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som
auktoriserad revisor har i évrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ir tillrickliga och andamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorernas ansvar

Vart mal betriffande revisionen av forvaltningen, och dirmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om négon styrelseledamot 1 négot visentligt
avseende foretagit ndgon ftgird eller gjort sig skyldig till ndgon férsummelse som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot foreningen.

Rimlig siikerhet r en hog grad av siikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka &tgérder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anviinder den auktoriserade revisorn professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instéllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen
grundar sig frimst p revisionen av rdkenskaperna. Vilka tillkommande granskningsitgirder som utfors baseras
pa den auktoriserade revisorns professionella beddmning och 6vriga valda revisorers beddmning med
utgingspunkt i risk och véisentlighet. Det innebir att vi fokuserar granskningen pd sidana atgérder, omraden och
forhallanden som ar viisentliga for verksamheten och dér avsteg och dvertridelser skulle ha sirskild betydelse for
féreningens situation. Vi gdr igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgirder och andra
forhallanden som &r relevanta for vért uttalande om ansvarsfrihet.

Stockholm 8 april 2020

E)ﬁ%r;/&éf% ol t/%z‘ ?/
Birgitta Bjelkberg
Auktoriserad revisor

Fredrik Waller Marianne Sundelius

3avi



admincontrol

HRF Arsredovisning 2020.pdf

Signers:

Name Method Date

PIM VAN DORPEL BANKID 2021-03-25 08:48 GMT+1
SARA ASTNER BANKID 2021-03-25 08:54 GMT+1
Per Sélve Persson BANKID 2021-03-25 08:58 GMT+1
MALIN HELEN SUSANNE ACKHOLT BANKID 2021-03-25 09:06 GMT+1
JAQUELINE LENANDER BANKID 2021-03-25 09:49 GMT+1
Hans Christian Forsman BANKID 2021-03-25 11:32 GMT+1
CARL MICHAEL LEIJON BANKID 2021-03-25 12:10 GMT+1
AMANDA EKMAN ROSBERG BANKID 2021-03-25 16:15 GMT+1
ANNA HIORTHEDEN BANKID 2021-03-26 09:53 GMT+1
KAJSA BYSELL BANKID 2021-03-26 10:52 GMT+1
PETTER ZETTERQVIST BANKID 2021-03-26 14:03 GMT+1
CHRISTINA MARIANNE SUNDELIUS BANKID 2021-03-26 15:27 GMT+1
FREDRIK WALLER BANKID 2021-03-26 22:59 GMT+1
BIRGITTA BJELKBERG BANKID 2021-04-14 15:42 GMT+2

This document package contains:

- Front page (this page)

- The original document(s)

- The electronic signatures. These are not visible in the
document, but are electronically integrated.



Hotell- och restaurangfacket, organisationsnummer 802001-4760

Arsredovisning 2020

Styrelsen for férbundet avger hirmed féljande drsredovisning,
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Om inte sirskilt anges, redovisas alla belopp 1 tusental kronor. Uppgifter inom parentes avser
féregiende 4r.
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Forvaltningsberattelse

Information om verksamheten
Forbundets namn dr Hotell- och restaurangfacket. Férbundsstyrelsen har sitt site i Stockholm
dir dven foérbundskontoret ska finnas.

Férbundet dr en sammanslutning av alla arbetstagare anstillda inom hotell, restauranger, casinon,
kaféer, konditorier, turistanldggningar, bingoforetag samt andra slag av n6jesféretagi Sverige.

Foérbundets uppgift dr att tillvarata medlemmarnas intressen pa arbetsmarknaden och i
niringspolitiska fragor inom férbundets organisationsomrade. Férbundet ska didrvid och i 6vrigt
verka for en samhillsutveckling pd grundval av politisk, social och ekonomisk demokrati priglad
av jamlikhet och jimstélldhet och en feministisk grundsyn.

For att fullfélja denna uppgift ska férbundet

e organisera arbetstagare inom férbundets verksamhetsomrade i enlighet med den av LOs
kongress faststillda organisationsplanen

e genom studier, information och opinionsbildning frimja medlemmarnas fackliga, politiska
och kulturella utveckling

e striva efter att sluta kollektivavtal med samtliga arbetsgivare inom férbundets
verksamhetsomrade sisom detta bestimts 1 LOs organisationsplan

e tillvarata medlemmarnas intressen i rittsliga fragor
e tillvarata medlemmarnas intressen i samhallspolitiska fragor

e genom anslutning till LO samarbeta med 6vriga till LO anslutna férbund samt tillse att
férbundets lokala organisationer samverkar i organiserad tvirfacklig verksamhet i LO-
distrikten

e uppritthalla kontakter med andra fackliga och ideella organisationer
e genom medlemskap samarbeta i internationella yrkesgemenskaper samt uppritthdlla
torbindelser med arbetstagare och deras fackliga organisationer i andra linder

Forbundets organisation
Férbundets beslutande organ ér

1. Kongressen
2. Foérbundsmétet
3. Forbundsstyrelsen

Forbundets lokala verksamhet utévas av avdelningar och klubbar.
Kongtressen ska bestd av 74 ombud som viljs avdelningsvis for en fyraarig mandatperiod.

Alla medlemmar ér valbara till kongressombud. Dock giller att frbundsstyrelsen,
forbundsmotesombuden, funktiondrer samt férbundets revisorer inte kan viljas till ombud men
ir skyldiga att ndrvara vid kongressen. Ordinarie kongress sammantrider vart fjirde ar.
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Forbundsstyrelsen bestir av 11 ledamoéter varav férbundsordférande, vice ordférande och
avtalssekreterare ingér i styrelsen utan sédrskilt val. Férbundsstyrelsen har under éret haft 26 (12)
protokollférda sammantriden. Arbetsutskottet har sammantritt vid 28 (24) protokollférda
tillféllen.

For granskning av férbundsstyrelsens verksamhet viljer ordinarie kongress f6r nistféljande
kongressperiod tva revisorer och tva suppleanter f6r dessa. Férbundsstyrelsen utser en
auktoriserad revisor och en suppleant f6r denne. Valda f6r kongressperioden 2018-2022 ir
Marianne Sundelius, avdelning 31 Karlstad och Fredrik Waller, avdelning 01 Vist. Valda
suppleanter ir Lena Aman, avdelning 27 Mitt och Annika Sitherstrom Blad, avdelning 05 Syd.
Auktoriserad revisor ir Birgitta Bjelkberg, Ohtlings PricewaterhouseCoopers.

Visentliga hindelser under rikenskapsaret

Aret 2020 priglades av Coronapandemin och de efterféljande restriktioner, riktlinjer mm som
HRF behévt anpassa verksamheten till. Mycket av den planerade verksamheten fick stillas in och
stillas om. Forbundet startade den 1 februari en inkomstférsikring f6r medlemmarna. Om detta
och mycket annat gir det att ldsa mer i den Verksamhetsberittelse som upprittats utanfor detta
dokument.

Frimjande av férbundets dndamal under dret

Tillvarata medlemmarnas intressen pa arbetsmarknaden:
Det mesta av férbundets verksamhet har som mal att tillvarata medlemmarnas intressen pa
arbetsmarknaden. Nedan 4r ndgra exempel pé detta

- Férbundets regionala skyddsombud har under aret genomfért 581 arbetsplatsbesok. Av
dessa har bland annat 424 bes6k handlat om systematiskt arbetsmiljéarbete och 66 om
medicinska och sociala fragor.

- Forbundet verkar partsammansatt inom branschfrdgorna yrkesutbildning och
kompetensutveckling genom Utbildningsradet f6r Hotell och Restaurang
(UHR). UHR:s huvuduppgift dr att sikra att behovet av ritt kompetens tillgodoses for att
bestksniringen ska kunna fortsitta utvecklas och expandera med schysta villkor.

Organisera arbetstagare inom férbundets verksamhetsomrade:
589 (1 617) medlemmar har under 2020 genomgidtt en facklig utbildning som arrangerats av
HRF, bade i egen regi och tvirfackligt genom ABF eller LO.

Det har d4ven genomférts introduktionsutbildning av medlemmar och blivande medlemmar. Dir
deltog 34 (367) st.

Striva efter att sluta kollektivavtal med samtliga arbetsgivare inom férbundets
verksamhetsomrade:

Totalt omfattas 3 573 féretag med 3 688 arbetsstillen av hingavtal, jimfoért med foéregiende ar da
3 572 foretag med totalt 3 717 arbetsstillen omfattades av hingavtal.
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Forvintad framtida utveckling samt visentliga risker och osikerhetsfaktorer

Nigot som kom som en total éverraskning for de flesta var hur hart Covid-19 skulle sla mot
branschen. Fran en vecka till en annan var det som att all luft gick ur beséksniringen i Sverige. 1
skrivande stund 4r det svért att 6verblicka hur lang tid det kommer ta £f6r branschen att dterhdmta
sig. Detta paverkar ocksa svarigheten att beddma medlemstillvixttakten framat.

Medlemmar

Antal medlemmar

Vid ingingen av dret hade férbundet 29 112 registrerade medlemmar. Vid arets slut hade
térbundet 28 817 registrerade medlemmar. Det innebir en minskning med 295 (-446) medlemmar
eller -1 % (-2 %).

Medlemsavgifter

Medlemsavgifterna var under aret férdelat enligt féljande klasser.
Inkomstklass Manadsavgift

Tom 31/1

1. <- 8699 (inkl. pensionarer fyllda 65 ir) 199
2.8700—12699 279
3. 12 700 — 22 699 375
4. 22 700 - < 409
Inkomstklass Minadsavgift frin och med 1/2
0—4999 199
5000 — 9999 220
10 000 - 11 999 240
12 000 - 13 999 280
14 000 - 15 999 320
16 000 — 17 999 360
18 000 - 19 999 400
20 000 - 21 999 440
22 000 — 22 499 480
25 000 — 29 999 550
30 000 — 99 999 590
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Flerarsoversikt:

Ar Antal
2010 33812
2011 33007
2012 31071
2013 29 711
2014 30 784
2015 31027
2016 30 607
2017 30 466
2018 29 558
2019 29 112
2020 28 817

Resultat och stallning

Resultatet for den fackliga verksamheten visar en vinst pa 1,2 mkr (— 16 tke). Skillnaden i resultatet

jamfort med féregiende dr dr frimst en orsak av 6kade medlemsintikter och minskade

pensionskostnader. Inbetalda medlemsavgifter uppgar for verksamhetsaret till 127,0 mkr (111,0).

Forbundets resultat efter finansiella poster uppgir till 11,6 mkr (22,4). Finansnettot uppgar till 10,4

mkr (22,4). Marknadsvirdet pa férbundets virdepapper uppgir till 301,3 mkr (298,7), vilket
motsvarar en férindring pd 2,6 mkr (30,4).

Till konfliktfonden har avsatts O mkr (0,0). Konfliktfonden uppgar till 220,4 mkr (220,4), 1
enlighet med av férbundsstyrelsen uppsatt mal.

Resultatdisposition

Resultatet £6r 2020 har av styrelsen disponerats pa foljande sitt (tkr):
Arets resultat enligt resultatrikningen

Utnyttjande av dndamalsbestimda medel fran tidigare ar:
Kongtressfond
Reserveringar av dindamalsbestimda medel:
Kongressfond

Kvarstiende belopp for aret till balanserat kapital

6618

259

-1 500
5377
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Eget kapital
Inedende Arets  Reserv- Utnytt- Balanseras Utgaende
gbalans resultat  eringar jande balans
20200101 20201231
Dispositionsfond 4768 4768
Konfliktreserv 220 405 220 405
Kongressfond 2388 1 500 -259 3629
Utvecklingsfond 6 848 6 848
Ovriga fonder 2 800 2 800
Summa dndamals-
bestimda medel 237 209 1 500 -259 0 238 450
Balanserat kapital 75 491 5377 80 868
Arets resultat 6 618 -1 500 259 -5 377 0
Summa balanserat
kapital 75 491 6618 -1 500 259 0 80 868
Totalt eget kapital 312 700 319 318
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RESULTATRAKNING (tkr)

FACKLIGA VERKSAMHETENS INTAKTER

Medlemsintikter
Bidrag
Ovriga intikter

Summa fackliga verksamhetens intidkter

FACKLIGA VERKSAMHETENS KOSTNADER

Avgifter och anslag till andra organisationer
Direkta medlemskostnader

Externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar enligt plan

Summa fackliga verksamhetens kostnader

Fackliga verksamhetens resultat

Not

o 9 o » A

RESULTAT FRAN FINANSIELLA INVESTERINGAR

Resultat fran virdepapper och

fordringar som dr anliggningstillgingar
Rinteintdkter och liknande resultatposter
Rintekostnader och liknande resultatposter

Summa resultat fran finansiella investeringar

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner

Skatt

ARETS RESULTAT

10

2020-01-01--12-31

2019-01-01--12-31

126 987
9982
22963

159 931

-8 988
-58 305
-16 253
-75 173

0

-158 719

1212

10 526

-156

10 372

11 584

-4 966

6 618

111 387
10 969
29297

151 652

-8 466
-61 278
-16 370
-65 554

0

-151 668

-16

22 485
97
149

22433

22 416

-7 923

14 493
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BALANSRAKNING (i)
TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Materiella anliggningstillgangar
Inventarier

Finansiella anliggningstillgangar
Langfristiga virdepappersinnehav
Langfristiga fordringar

Ideella placeringar

Summa finansiella anldggningstillgingar
Summa anldggningstillgangar
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Varulager

Kortfristiga fordringar
Medlemsfordringar

Kundfordringar

Opvriga fordringar

Skattefordran

Férutbetalda kostnader och upplupna intikter
Summa kortfristiga fordringar
Kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

Summa tillgangar

Not

2020-12-31

11 265 623
12 29732
13 0

295 355

295 355

55

1574
44

5 886

9267

14 7925
24 696

25 386

50 137

345 492

2019-12-31

268 707
29732
0

298 439

298 439

55

2137
43
1921
7 248
10 490
21839

16 333

38 228

336 667
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EGET KAPITAL OCH SKULDER (tkr)
EGET KAPITAL

Andamalsbestimda medel

Balanserat kapital

Summa eget kapital

Obeskattade reserver

Avsittningar

Langfristiga skulder

KORTFRISTIGA SKULDER
Leverant6rsskulder

Opvriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

Not

2020-12-31

238 450
80 868

319 318

15 2 466

684

5891

1964

16 15167
23 022

345 492

2019-12-31

237 209
75491

312700

2422

656

7020
1899
11 970
20 889

336 667
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KASSAFLODESANALYS (ikr)

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Inbetalningar
Utbetalningar

Kassaflode fran den lopande verksamheten
fore betalda rintor och inkomstskatter

Erhéllen rinta

Erhéllna utdelningar

Erlagd rinta

Betald skatt

Kassaflode fran den lopande verksamheten

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Placeringar i 6vriga finansiella anldggningstillgangar

Avyttring/amortering av dvriga finansiella anldggningstillgdngar

Kassaflode fran investeringsverksamheten
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Upptagna lan

Kassaflode fran finansieringsverksamheten
Arets kassaflode

Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut

2020 2019
156 531 157 739
-153976  -158 408
2 555 -669
2016 1367
281 55
-156 -149

-6 986 -19 543
-2291 -18 940
-888  -121524

12 204 124 159
11 316 2635
28 189

28 189
9053 -16 115
16 333 32448
25 386 16 333

10
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Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Arsredovisning upprittas med tillimpning av arsredovisningslagen och Bokféringsnimndens allmédnna rad BENAR
2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Redovisningsprinciperna ir oférindrade mot foregaende ér.

Intiktsredovisning
Intikter redovisas till det verkliga virdet av vad som erhillits eller kommer att erhéllas.

Bidrag
Bidrag redovisas som intikt nir villkoren for att erhilla bidraget har uppfyllts. Erhallna bidrag redovisas som skuld

till dess villkoren f6r att erhélla bidraget uppfylls.

Bidrag som erhillits for att ticka vissa kostnader (t.ex. f6r administration) redovisas samma rikenskapsir som den
kostnad bidraget ir avsett att ticka.

Erhiéllna bidrag virderas till det verkliga virdet av den tillging som organisationen fatt eller kommer att fa.

Leasing
Féreningens samtliga leasingavtal redovisas som operationella, d v s leasingavgiften (inklusive forsta f6rhéjda hyran)

redovisas linjirt 6ver leasingperioden.

Inkomstskatter
Redovisade inkomstskatter innefattar skatt som skall betalas eller erhillas avseende

aktuellt ar, justeringar avseende tidigare ars aktuella skatt samt férdndringar 1 uppskjuten skatt.

Anliggningstillgingar

Materiella anldgeningstillgingar
Materiella anliggningstillgangar skrivs fran och med 2001 av systematiskt

6ver den bedémda ekonomiska livslingden.

Materiella anliggningstillgangar skrivs av systematiskt 6ver tillgangens bedémda nyttjande-period.
Nir tillgangarnas avskrivningsbara belopp faststills, beaktas 1 férekommande fall tillgangens
rest-virde. Linjir avskrivningsmetod anvinds.

Hirvid tillimpas f6ljande avskrivningstider:

Inventarier 3ar

Finansiella anldggningstillgangar

Vid anskaffningstidpunkten virderas finansiella tillgangar till anskaffningsvirde med tilligg f6r
direkta transaktionsutgifter. Alla tillgdngar som innehas for riskspridning anses ingi i en
virdepappersportfolj och betraktas dirmed som en post vid virdering enligt ldgsta virdets princip
respektive vid nedskrivningsprévning.

Ideella placeringar

Som ideella placeringar benidmns tillgangar som frimst innehas som ett led i den ideella och

fackliga verksamheten och inte uteslutande innehas for att ge avkastning och/eller virdetillvixt.

11
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Fordringar
Fordringar upptas till det belopp som efter individuell prévning berdknas bli betalt.

Eget kapital
Eget kapital utgérs av dandamalsbestimda medel och balanserat kapital.

I indamalsbestimda medel ingér dispositionsfond, kongressfond, konfliktfond,
personalutvecklingsfond samt évriga fonder (studiefond, kulturfond,
medlemsrekryteringsfond och utvecklingsfond).

Avsittningar

En avsittning redovisas nir féreningen har férpliktelser som dr hinférliga till rikenskapsaret eller
tidigare rikenskapsit och som pa balansdagen ir sikra eller sannolika till sin férekomst men ovissa
till belopp eller till den tidpunkt dd de skall infrias. Avsittningar virderas till den basta
uppskattningen av det belopp som kommer att behéva erliggas.

Kassaflédesanalys
Kassaflédesanalysen upprittas enligt direkt metod. Det redovisade kassaflédet omfattar endast

transaktioner som medf6r in- eller utbetalningar. Som likvida medel klassificeras

kassa- och banktillgodohavanden.

Noter till balans och resultatrikningen

Not2 Bidrag 2020
Externa bidrag fordelar sig enligt f6ljande

Regionala Skyddsombudsmedel 5599

ESF 3458

FORA-informationsmedel 925

9 982

Not3 Ovriga intikter 2020

FORA hingavtal 15 440

Administrationsbidrag a-kassan 4423

Aterbiring gruppliv 1258

Skadestand 455

Annonsintikter Hotellrevyn 284

Ovriga intikter 1104

22963

Not4 Avgifter och anslag till andra organisationer 2020

Avgifter till LO -6 510

Avgifter och anslag till Gvriga svenska organisationer -241

Avgifter och anslag till internationella organisationer -2 237

-8 988

2019

5534
3649
1785

10 969

2019

17 208
3913
6 304

529
503

12
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Not 5

Not 6

Direkta medlemskostnader

Fackliga verksamhetskostnader
Medlemsforsikringar
Foérbundstidning

Operationell leasing

Framtida minimileaseavgifter som ska erliggas avseende icke
uppsigningsbara leasingavtal:

Forfaller till betalning inom ett ar

Forfaller till betalning senare 4n ett men inom 5 ar

Forfaller till betalning senare dn fem ar

Kommentarer
Den absoluta majoriteten av de avtal som innefattas av ovan

sammanstillning kan hanforas till hyresavtal f6r avdelningarnas lokaler.

2020
-28 517
-24 560

-5 228

-58 305

2020

8986
12 180

2019
-33 996
21818

-5 464

-61278

2019

8 827
11710

13



Hotell- och restaurangfacket, organisationsnummer 802001-4760

Not7 Medelantal anstillda, sjukfranvaro, loner, 2020 2019
andra ersittningar och sociala kostnader

Medeltal anstillda
Kvinnor 52 54
Min 34 33
86 87
Styrelseledamoter
Kvinnor 6 5
Min 5 6
11 11
Sjukfranvaro
Total sjukfranvaro 4% 3%
varav lingtidssjukfranvaro 53% 29%
Sjukfranvaro fér min 1% 1%
Sjukfranvaro f6r kvinnor 6% 5%
Anstillda 29 ar eller yngre <10 anstillda < 10 anstillda
Anstillda 30 - 49 ar 5% 3%
Anstillda 50 ar eller dldre 3% 5%
Loéner och andra ersittningar:
Styrelse -690 -674
Arbetsutskottet -3 003 -3 066
Ovriga anstillda -43 018 -43 795
Foérindring semestetléneskuld -847 =137
Totala l6ner och ersittningar -47 557 -47 672
Sociala kostnader
Arbetsgivaravgifter -14 575 -14 751
Pensionskostnader (varav till styrelsen 344 tkr (334 tkr)) -10 156 292
Sirskild l6neskatt -2 146 -1388
Totala sociala kostnader -26 878 -15 847
Ovriga personalkostnader -738 -2 034
Totala personalkostnader -75173 -65 554

Avgingsersittning fo6r arbetsutskottet
Om férbundsordférande, vice férbundsordférande eller avtalssekreterare avgir fran

uppdraget eller inte blir omvald vid kongress garanteras man en anstillning

som (férbunds)ombudsman pa Hotell- och restaurangfacket. Under de tva f6rsta

aren erhills bibehallna 16neférmiéner och direfter utgar 16ne- och anstillningsférméner
utifrin den ombudsmannatjinst som innehas. Viljer man diremot att limna férbundet

utgar ingen ersittning utdver innestdende léneférmaner och semester.

Arbetsutskottets pensionsvillkor:

I den nuvarande sammansittningen av AU finns tva olika system representerat.
Ordférande och Avtalssekreterare har en férmansbaserad pension. Fér dem giller att pension utgar med
78% av pensionsmedférande 16n mellan 60-65 drs alder.

Vice ordférande har en premiebaserad avsittning.
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Not 8

Materiella anlidggningstillgéngar

Inventarier

Ingdende anskaffningsvirde

Inkép

Forsiljningar och utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsviarden
Ingiende avskrivningar

Forsiljningar och utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgéende ackumulerade avskrivningar

Utgaende restvirde enligt plan

2020-12-31 2019-12-31
3546 3546

0 0

0 0

3 546 3 546

-3 546 -3 534

0 0

0 -12

-3 546 -3 546

0 0

15



Hotell- och restaurangfacket, organisationsnummer 802001-4760

Not9 Resultat fran virdepapper och fordringar som ir anliggningstillgangar

2020 2019

Utdelningar 281 55
Realisationsresultat vid forsaljningar 8232 21160
Rintor 2014 1269
Summa 10 526 22485
Not 10 Skatt 2020 2019
Aktuell skatt -4 966 7923
Skatt pa drets resultat -4 966 -7923
2020 2019

Redovisat resultat, i skattepliktig verksamhet, fore skatt 23539 37 024
Skatt berdknad enligt gillande skattesats 21,4%/22 % -5 037 -7 923
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader 0 0
Skatteeffekt av ej skattepliktig realisationsvinst 0 0
Skatt hinforlig till tidigare ars redovisade resultat 0 0
Skatteeffekt av schablonrinta pa periodiseringsfond 0 0

Redovisad skattekostnad -5 037 -7 923
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Not 11 Langfristiga virdepappersinnehav 2020-12-31 2019-12-31
Ingdende anskaffningsvirde 268 707 261 380
Forviry 888 110 325
Forsiljningar -3 972 -102 999
Utgéiende ackumulerat anskaffningsvirde 265 623 268 706
Langfristiga virdepapper Bokfort Marknads

virde virde
LOs forsikringshandelsbolag 7 840 7 840
Bostad Egendom 300 300
Facket Medlemsférmaner AB 50 50
Visita 428 428
Summa 8618 8618

Aktie- och penningmarknadsplaceringar / aktie- och rintefonder
Bokfort Marknads

virde virde
Aktie- och penningsmarknadsdepaer for
LO-térbunden férvaltade av Robur 532 532
Credit Suisse Iris Balanced Fund 19 698 17 714
Swedbank Robur Access Sverige 19 939 26 396
Swedbank Robur Ethica Obligati 18 472 18 852
SEB Etisk Global Indexfond 107 043 142 386
SEB Realrintefond 12555 12 270
Swedbank Corporate Bond Europe IG 66 077 69 001
SEB Sustainable High Yield Fun 12 689 14 142
Summa 257 005 301293

Summa langfristiga virdepappersinnehav 265 623
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Not 12

Not 13

Not 14

Lingfristiga fordringar

Ingdende virde
Tillkommande fordringar

Utgaende ackumulerat virde
Specifikation av lingfristiga fordringar

Bantorget Hyresbostider AB
Ovriga langfristiga fordringar

Summa

Ideella placeringar

Ingdende anskaffningsvirde

Utgaende ackumulerade anskaffningsviarden
Ingiende nedskrivningar

Utgéende ackumulerade nedskrivningar

Utgéende restvirde

Foretag och antal andelar

Stenskogens Konferensanldggning
Ekonomisk Forening, 25 andelar
Riksbyggen, 100 andelar

Folkets Hus i Sundsvall, 19 andelar

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Forutbetalda hyror

Forutbetald kollektiv hemf&rsakring
Upplupna intikter FORA hingavtal
Ovriga poster

Summa

2020-12-31 2019-12-31
29 732 18 532

0 11 199

29 732 29732
2020-12-31 2019-12-31
29 702 29 702

30 30

29 732 29732
2020-12-31 2019-12-31
25 25

25 25

-25 -25

-25 -25

0 0

Bokfort Bokfort
virde virde

0 0

0 0

0 0
2020-12-31 2019-12-31
2426 3245

0 738

2705 2 748
2793 3759

7 925 10 490

18



Hotell- och restaurangfacket, organisationsnummer 802001-4760

Not 15 Avsittningar

Avsittning vid periodens ingang
Periodens avsittningar
Tanspraktaget under petioden
Avsittning vid periodens utgang

2020-12-31 2019-12-31
2422 9751

0 0

45 -7 329

2 466 2422
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Not 16 Upplupna kostnader och férutbetalda intikter

Upplupna semesterloner

Upplupna sociala avgifter
Upplupna kostnader KFO-LO

Ovriga poster

Summa

Stockholm den

Malin Ackholt
Forbundsordforande

Sara Astner

Carl Michael Leijon

Petter Zetterqvist

Fredrik Waller
Revisor

Pim van Dorpel

Christian Forsman

Anna Hjortheden

Jaqueline Lenander

Var revisionsberittelse har limnats 2021-

Birgitta Bjelkberg

Auktoriserad revisor

2020-12-31 2019-12-31
9067 8221
1238 1395
58 158
4803 2196
15 167 11 969
Per Persson
Amanda Ekman Rosberg

Kajsa Bysell

Marianne Sundelius

Revisor
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Revisionsberittelse

Till forbundsmoétet i Hotell- och restaurangfacket, org.nr 802001-4760

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Hotell- och restaurangfacket for ar 2020.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rittvisande bild av foreningens finansiella stillning per den 31 december 2020 och av dess
finansiella resultat och kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ar forenlig med
arsredovisningens ovriga delar.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs narmare i
avsnitten Den auktoriserade revisorns ansvar samt De icke-kvalificerade revisorernas ansvar.

Vi ar oberoende i forhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Annan information dn arsredovisningen

Det ar styrelsen som har ansvaret for den andra informationen. Den andra informationen bestar av rapport
“Verksamhetsberittelse HRF 2020”.

Vért uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna information och vi gor inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med vér revision av arsredovisningen ar det vart ansvar att 1asa den information som identifieras ovan
och overviga om informationen i visentlig utstriackning ar oférenlig med arsredovisningen. Vid denna genomgang
beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhdmtat under revisionen samt bedomer om informationen i 6vrigt verkar
innehélla viasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehéller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i
det avseendet.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger en rittvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som de bedomer dr nodvindig for att
upprétta en arsredovisning som inte innehaller négra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av féreningens formaga att fortsitta
verksamheten. De upplyser, nir sa ar tillimpligt, om férhéllanden som kan péverka formégan att fortsatta
verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
styrelsen avser att likvidera foreningen, upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till
att gora ndgot av detta.
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Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utfora revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt
mal ar att uppné en rimlig grad av sikerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller pad misstag. Rimlig siakerhet ar en hog grad av
sdkerhet, men dr ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att uppticka en vésentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsta pé grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas
paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omdome och har en professionellt skeptisk
instillning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedomer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i drsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa misstag, utformar och utfor granskningsatgérder bland annat utifran dessa risker och
inhadmtar revisionsbevis som ér tillrackliga och andamaélsenliga for att utgéra en grund for mina uttalanden.
Risken for att inte upptédcka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter ar hogre an for en vasentlig
felaktighet som beror pd misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller dsidosdttande av intern kontroll.

o skaffar jag mig en forstielse av den del av foreningens interna kontroll som har betydelse for min revision for
att utforma granskningsétgiarder som ar lampliga med hansyn till omstdndigheterna, men inte for att uttala
mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvdrderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anviands och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillh6rande upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvinder antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Jag drar ocks en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon visentlig osdkerhetsfaktor som avser sdédana hindelser eller forhéllanden som kan leda till
betydande tvivel om foreningens formaga att fortsitta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osdkerhetsfaktor, méste jag i revisionsberittelsen fasta uppmiarksamheten p& upplysningarna i
arsredovisningen om den visentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ar otillrackliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pé de revisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida héndelser eller forhallanden gora att en forening inte
langre kan fortsitta verksamheten.

e utvdrderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet i &rsredovisningen, déribland
upplysningarna, och om arsredovisningen édterger de underliggande transaktionerna och handelserna p4 ett
sétt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten
for den. Jag méste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

De icke-kvalificerade revisorernas ansvar

Vi har att utfora en revision enligt revisionslagen och ddrmed enligt god revisionssed i Sverige. Vart mél ar att
uppnd en rimlig grad av sakerhet om huruvida &rsredovisningen har upprittats i enlighet med
arsredovisningslagen och om arsredovisningen ger en riattvisande bild av féreningens resultat och stéllning.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utover var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for Hotell- och
restaurangfacket for ar 2020.

Vi tillstyrker att forbundsmotet beviljar styrelsens ledamoter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.
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Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorernas ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som
auktoriserad revisor har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och andamélsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorernas ansvar

Vért mél betrdffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed vért uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av siakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot vasentligt
avseende foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sékerhet dr en hog grad av sidkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéacka atgarder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder den auktoriserade revisorn professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instillning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen
grundar sig frimst pé revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgirder som utfors baseras
pa den auktoriserade revisorns professionella bedomning och 6vriga valda revisorers bedémning med
utgdngspunkt i risk och vasentlighet. Det innebér att vi fokuserar granskningen pé sidana &tgirder, omraden och
forhéllanden som &r vasentliga for verksamheten och dar avsteg och 6vertradelser skulle ha sarskild betydelse for
foreningens situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra
forhallanden som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

Vér revisionsberittelse har lamnats den dag som framgér av var elektroniska underskrift

Birgitta Bjelkberg
Auktoriserad revisor

Fredrik Waller Marianne Sundelius
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Forvaltningsberattelse

Information om verksamheten
Forbundets namn 4dr Hotell- och restaurangfacket. Férbundsstyrelsen har sitt site i Stockholm
dar aven forbundskontoret ska finnas.

Foérbundet dr en sammanslutning av alla arbetstagare anstillda inom hotell, restauranger, casinon,
kaféer, konditorier, turistanldggningar, bingoforetag samt andra slag av néjesforetagi Sverige.

Forbundets uppgift ar att tillvarata medlemmarnas intressen pa arbetsmarknaden och i
niringspolitiska frigor inom férbundets organisationsomride. Férbundet ska dirvid ochi Svrigt
verka for en samhillsutveckling pa grundval av politisk, social och ekonomisk demokrati priglad
av jamlikhet och jimstilldhet och en feministisk grundsyn.

For att fullfélja denna uppgift ska férbundet

e organisera arbetstagare inom férbundets verksamhetsomrade i enlighet med den av LOs
kongress faststillda organisationsplanen

e genom studier, information och opinionsbildning frimja medlemmarnas fackliga, politiska
och kulturella utveckling

e striva efter att sluta kollektivavtal med samtliga arbetsgivare inom férbundets
verksamhetsomrade sasom detta bestimts 1 LOs organisationsplan

e tillvarata medlemmarnas intressen i rattsliga fragor

e tillvarata medlemmarnas intressen i samhallspolitiska fragor

e genom anslutning till LO samarbeta med 6vriga till LO anslutna férbund samt tillse att
térbundets lokala organisationer samverkar i organiserad tvirfacklig verksamhet i LO-
distrikten

e uppritthalla kontakter med andra fackliga och ideella organisationer

e genom medlemskap samarbeta i internationella yrkesgemenskaper samt uppritthalla
torbindelser med arbetstagare och deras fackliga organisationer i andra linder

Forbundets organisation
Forbundets beslutande organ dr

1. Kongressen
2. Forbundsmotet
3. Forbundsstyrelsen

Foérbundets lokala verksamhet utvas av avdelningar och klubbar.
Kongressen ska bestd av 74 ombud som viljs avdelningsvis f6r en fyradrig mandatperiod.

Alla medlemmar ér valbara till kongressombud. Dock giller att f6rbundsstyrelsen,
térbundsmétesombuden, funktiondrer samt férbundets revisorer inte kan véljas till ombud men
ar skyldiga att nidrvara vid kongressen. Ordinarie kongress sammantrider vart fjarde ar.
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Forbundsstyrelsen bestir av 11 ledaméter varav férbundsordférande, vice ordférande och
avtalssekreterare ingdr i styrelsen utan sirskilt val. Frbundsstyrelsen har under dret haft 17 (20)
protokollférda sammantriden. Arbetsutskottet har sammantritt vid 25 (28) protokollférda
tillfallen.

Fér granskning av férbundsstyrelsens verksamhet viljer ordinarie kongress f6r nistféljande
kongressperiod tva revisorer och tvi suppleanter f6r dessa. Férbundsstyrelsen utser en
auktoriserad revisor och en suppleant f6r denne. Valda f6r kongressperioden 2018-2022 dr
Marianne Sundelius, avdelning 31 Karlstad och Fredrik Waller, avdelning 01 Vist. Valda
suppleanter ir Lena Aman, avdelning 27 Mitt och Annika Sitherstrom Blad, avdelning 05 Syd.
Auktoriserad revisor ir Veronica Carlsson, Ohtlings PricewaterhouseCoopers.

Viisentliga hindelser under rikenskapsaret

Aret 2021 priglades aterigen av Coronapandemin och de efterféljande restriktioner, riktlinjer mm
som HRF beh6vt anpassa verksamheten till. Mycket av den planerade verksamheten fick stillas
in och stillas om. Om detta och mycket annat gir det att lisa mer i den Verksamhetsberittelse
som upprittats utanfér detta dokument.

Framjande av f6rbundets andamal under aret

Tillvarata medlemmarnas intressen pa arbetsmarknaden:

Det mesta av férbundets verksamhet har som mal att tillvarata medlemmarnas intressen pa
arbetsmarknaden. Nedan dr nagra exempel pi detta

- Forbundets regionala skyddsombud har under aret genomfért 909 arbetsplatsbesok.

- Forbundet verkar partsammansatt inom branschfrigorna yrkesutbildning och
kompetensutveckling genom Utbildningsradet f6r Hotell och Restaurang
(UHR). UHR:s huvuduppgift ir att sikra att behovet av ritt kompetens tillgodoses for att
besdksniringen ska kunna fortsitta utvecklas och expandera med schysta villkor.

Organisera arbetstagare inom férbundets verksamhetsomrade:
652 (589) medlemmar har under 2021 genomgatt en facklig utbildning som arrangerats av HRF,
bide i egen regi och tvirfackligt genom ABF eller LO.

Striva efter att sluta kollektivavtal med samtliga arbetsgivare inom férbundets
verksamhetsomride:

Totalt omfattas 3 527 féretag med 3 638 arbetsstillen av hingavtal, jimfort med féregdende ar dé
3 573 foretag med totalt 3 688 arbetsstillen omfattades av hingavtal.

Forviantad framtida utveckling samt visentliga risker och osikerhetsfaktorer

Under 2021 och inledningsvis dven 2022 levde vi under restriktioner hirstammande fran Covid-
19-pandemin. Precis nir ett nigorlunda normalldge intriffat kom en ny kalldusch. Ndgot som
kom som en total Sverraskning for de flesta var Rysslands invasion av Ukraina. I skrivande stund
ir det svart att 6verblicka konsekvenserna f6r Sverige och f6r besGksniringen.
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Medlemmar

Antal medlemmar

Vid ingdngen av dret hade férbundet 28 817 registrerade medlemmar. Vid érets slut hade
térbundet 26 204 registrerade medlemmar. Det innebir en minskning med 2 613 (-295)
medlemmar eller -9 % (-1 %).

Medlemsavgifter
Medlemsavgifterna var under aret férdelat enligt féljande klasser.

Inkomstklass Minadsavgift till och med 30/3 | Mdnadsavgift frin och med 1/4
0-4999 199 224
5000 — 9999 220 245
10 000 - 11 999 240 265
12 000 - 13 999 280 305
14 000 - 15 999 320 345
16 000 — 17 999 360 385
18 000 - 19 999 400 425
20000 - 21 999 440 465
22000 — 22 499 480 505
25000 — 29 999 550 575
30 000 — 99 999 590 615
Flerarsoversikt:
Ar Antal

2011 33007
2012| 31071
2013| 29711
2014| 30784
2015| 31027
2016| 30607
2017 30 466
2018 29558
2019] 29112
2020] 28817
2021 26204
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Resultat och stillning

Resultatet f6r den fackliga verksamheten visar en vinst pa 5,4 mkr (1,2 mkr). Skillnaden i resultatet
jimfort med foregiende 4r dr frimst en orsak av minskning av kostnader f6r
medlemsférsikringar och minskade pensionskostnader. Intikter f6r medlemsavgifter uppgar for
verksamhetsaret till 121,0 mkr (127,0).

Foérbundets resultat efter finansiella poster uppgir till 23,3 mkr (11,6). Finansnettot uppgar till 17,9
mkr (10,4). Marknadsvirdet pa férbundets virdepapper uppgir till 346,9 mkr (301,3), vilket
motsvarar en férindring pa 45,6 mkr (2,0).

Till konfliktfonden har avsatts 0 mkr (0,0). Konfliktfonden uppgar till 220,4 mkr (220,4), i
enlighet med av férbundsstyrelsen uppsatt mal.

Resultatdisposition

Resultatet f6r 2021 har av styrelsen disponerats pa foljande sitt (tkt):
Arets resultat enligt resultatrikningen 17 332

Reserveringar av indamalsbestimda medel:

Kongressfond -1 500
Kvarstiende belopp f6r dret till balanserat kapital 15 832
Eget kapital
Inedende Arets resultat Reserv-  Utnytt-  Balanseras Utgiende
gbalans eringar jande balans
20210101 20211231
Dispositionsfond 4768 4768
Konfliktreserv 220 405 220 405
Kongressfond 3630 1500 5130
Utvecklingsfond 6 848 6 848
Ovriga fonder 2800 2 800
Summa dndamals-
bestimda medel 238 450 1500 0 0 239 950
Balanserat kapital 80 868 15 832 96 700
Arets resultat 17 332 -1 500 -15832 0
Summa balanserat
kapital 80 868 17 332 0 0 0 96 700
Totalt eget kapital 319 319 336 651
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RESULTATRAKNING (tkr)

FACKLIGA VERKSAMHETENS INTAKTER

Medlemsintikter
Bidrag
Ovriga intikter

Summa fackliga verksamhetens intidkter

FACKLIGA VERKSAMHETENS KOSTNADER

Avgifter och anslag till andra organisationer
Direkta medlemskostnader

Externa kostnader

Personalkostnader

Summa fackliga verksamhetens kostnader

Fackliga verksamhetens resultat

Not

~N & O B~

RESULTAT FRAN FINANSIELLA INVESTERINGAR

Resultat fran virdepapper och

fordringar som dr anliggningstillgingar
Rinteintikter och liknande resultatposter
Rintekostnader och liknande resultatposter

Summa resultat fran finansiella investeringar
Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner

Skatt

ARETS RESULTAT

10

11

2021-01-01--12-31

2020-01-01--12-31

120 838
5829
19 985

146 652

-8 671
-47 216
-17 310
-68 072

-141 269

5383

18 187

-291

17 904

23 287

-5 955

17 332

126 987
9982
22963

159 931

-8 988
-58 305
-16 253
-75 173

-158 719

1212

10 526

-156

10 372

11 584

-4 966

6 618
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BALANSRAKNING (i)
TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Materiella anliggningstillgangar
Inventarier

Finansiella anliggningstillgangar
Langfristiga virdepappersinnehav
Langfristiga fordringar

Ideella placeringar

Summa finansiella anldggningstillgingar
Summa anldggningstillgangar
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Varulager

Kortfristiga fordringar
Medlemsfordringar

Kundfordringar

Opvriga fordringar

Skattefordran

Férutbetalda kostnader och upplupna intikter
Summa kortfristiga fordringar
Kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

Summa tillgangar

Not

2021-12-31

12 283 385
13 29 806
14 0

313191

313191

55

1361

19

4526

9794

15 9906
25 607

22 339

48 002

361192

2020-12-31

265 623
29732
0

295 355

295 355

55

1574
44

5 886
9267
7925
24 696

25 386

50 137

345 492
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EGET KAPITAL OCH SKULDER (tkr)
EGET KAPITAL

Andamalsbestimda medel

Balanserat kapital

Summa eget kapital

Avsittningar

Langfristiga skulder

KORTFRISTIGA SKULDER
Leverant6rsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intikter

Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

Not

2021-12-31

239950
96 700

336 651

16 4424

631

4329

2 056

17 13102
19 486

361192

2020-12-31

238 450
80 868

319 318

2 466

684

5891
1964
15167
23 022

345 492
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KASSAFLODESANALYS (ikr)

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Inbetalningar
Utbetalningar

Kassaflode fran den lopande verksamheten
fore betalda rintor och inkomstskatter

Erhéllen rinta

Erhéllna utdelningar

Erlagd rinta

Betald skatt

Kassaflode fran den lopande verksamheten

INVESTERINGSVERKSAMHETEN

Placeringar i 6vriga finansiella anldggningstillgangar

Avyttring/amortering av dvriga finansiella anldggningstillgdngar

Kassaflode fran investeringsverksamheten
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Upptagna lan

Kassaflode fran finansieringsverksamheten
Arets kassaflode

Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut

2021 2020
148 250 156 531
-144 829  -153976
3421 2 555
642 2016
425 281
-291 -156

-6 482 -6 986
-2 285 -2291
-52 856 -888
52 149 12 204
=707 11 316
-53 28

-53 28

-3 047 9053
25 386 16 333
22 339 25 386
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Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Arsredovisning upprittas med tillimpning av arsredovisningslagen och Bokforingsnimndens allminna rad BFNAR
2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Redovisningsprinciperna ir oférindrade mot foregiende ar.

Intiktsredovisning
Intikter redovisas till det verkliga virdet av vad som erhillits eller kommer att erhallas.

Bidrag
Bidrag redovisas som intikt ndr villkoren fOr att erhalla bidraget har uppfyllts. Erhéllna bidrag redovisas som skuld till

dess villkoren f6r att erhalla bidraget uppfylls.

Bidrag som erhillits fOr att ticka vissa kostnader (t.ex. fér administration) redovisas samma rikenskapsir som den
kostnad bidraget ér avsett att ticka.

Erhdllna bidrag virderas till det verkliga virdet av den tillgaing som organisationen fatt eller kommer att fa.

Leasing
Foreningens samtliga leasingavtal redovisas som operationella, d.v.s. leasingavgiften (inklusive férsta f6rhéjda hyran)
redovisas linjirt 6ver leasingperioden.

Inkomstskatter
Redovisade inkomstskatter innefattar skatt som skall betalas eller erhillas avseende

aktuellt 4r, justeringar avseende tidigare drs aktuella skatt samt forindringar 1 uppskjuten skatt.
Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgingar
Materiella anldggningstillgangar skrivs frin och med 2001 av systematiskt

6ver den bedémda ekonomiska livslingden.

Materiella anldggningstillgingar skrivs av systematiskt 6ver tillgingens bedémda nyttjande-period. Nar
tillgdngarnas avskrivningsbara belopp faststills, beaktas i férekommande fall tillgingens rest-virde.
Linjir avskrivningsmetod anvinds.

Hairvid tillimpas féljande avskrivningstider:

Inventatier 3ar

Finansiella anldgeningstilloAngar

Vid anskaffningstidpunkten virderas finansiella tillgingar till anskaffningsvirde med tilligg for direkta
transaktionsutgifter. Alla tillgingar som innehas for riskspridning anses inga i en virdepappersportfolj
och betraktas dirmed som en post vid virdering enligt ligsta virdets princip respektive vid
nedskrivningsprévning,

Ideella placeringar

Som ideella placeringar benimns tillgAngar som frimst innchas som ett led i den ideella och

fackliga verksamheten och inte uteslutande innehas for att ge avkastning och/eller virdetillvixt.

10
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Fordringar
Fordringar upptas till det belopp som efter individuell provning beriknas bli betalt.

Eget kapital
Eget kapital utgors av andamélsbestimda medel och balanserat kapital.

I indamadlsbestimda medel ingar dispositionsfond, kongressfond, konfliktfond,
personalutvecklingsfond samt Gvriga fonder (studiefond, kulturfond,

medlemsrekryteringsfond och utvecklingsfond).

Avsittningar

En avsittning redovisas nir féreningen har férpliktelser som dr hinférliga till rikenskapsaret eller
tidigare rikenskapsir och som pa balansdagen ir sikra eller sannolika till sin férekomst men ovissa till
belopp eller till den tidpunkt da de skall infrias. Avsittningar virderas till den basta uppskattningen av
det belopp som kommer att behéva erliggas.

Kassaflédesanalys
Kassaflédesanalysen upprittas enligt direkt metod. Det redovisade kassaflédet omfattar endast

transaktioner som medfor in- eller utbetalningar. Som likvida medel klassificeras

kassa- och banktillgodohavanden.

Noter till balans och resultatrikningen

Not2 Bidrag 2021
Externa bidrag férdelar sig enligt foljande

Regionala Skyddsombudsmedel 5804

ESF 25

FORA-informationsmedel 0

5829

Not3  Ovriga intikter 021

FORA hingavtal 13 674

Administrationsbidrag a-kassan 4600

Aterbiring gruppliv 119

Skadestand 280

Annonsintikter Hotellrevyn 419

Ovriga intakter 893

19 985

Not 4 Avgifter och anslag till andra organisationer 2021

Avgifter till LO -6 182

Avgifter och anslag till 6vriga svenska organisationer -397

Avgifter och anslag till internationella organisationer -2 092

-8 671

2020

5599
3458
925

9982
2020
15 440
4423
1258

455
284

22 963
2020
6510
241

-2 237

-8 988

11
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Not 5

Not 6

Direkta medlemskostnader

Fackliga verksamhetskostnader
Medlemsforsikringar

Foérbundstidning

Operationell leasing

Framtida minimileaseavgifter som ska erliggas avseende icke uppsigningsbara
leasingavtal:

Forfaller till betalning inom ett ar

Forfaller till betalning senare 4n ett men inom 5 dr

Férfaller till betalning senare 4n fem 4r

Kommentarer
Den absoluta majoriteten av de avtal som innefattas av ovan sammanstillning
kan hinforas till hyresavtal f6r avdelningarnas lokaler.

[
=3
N
[

-25 024
-16 955
-5 237

-47 216

N
=3
N
=

8331
3850

2020
-28 517
-24 560

-5 228

-58 305

2020

8 986
12 180
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Not 7

Medelantal anstillda, sjukfrianvaro, l6ner,

andra ersittningar och sociala kostnader

Medeltal anstallda
Kvinnor
Min

Styrelseledaméter
Kvinnor
Min

Sjukfranvaro

Total sjukfranvaro
varav langtidssjukfrinvaro
Sjukfranvaro f6r méin
Sjukfrinvaro f6r kvinnor
Anstillda 29 ir eller yngre
Anstillda 30 - 49 ér
Anstillda 50 ér eller dldre

Loner och andra erséttningar:

Styrelse
Arbetsutskottet
Ovriga anstillda

Forindring semesterloneskuld
Totala l1oner och ersittningar

Sociala kostnader

Arbetsgivaravgifter

Pensionskostnader (varav till styrelsen 322 tkr (334 tkr))

Sirskild loneskatt
Totala sociala kostnader

Ovriga personalkostnader

Totala personalkostnader

Avgingsersittning for arbetsutskottet

[
=3
N
[

3%

28%

2%

3%

< 10 anstillda
4%

2%

=732

-3 060
-42 522
206

-46 107
-14 479
-5 549
-499
-20 528

-1 437

-68 072

Om férbundsordférande, vice férbundsordférande eller avtalssekreterare avgar frin

uppdraget eller inte blir omvald vid kongress garanteras man en anstillning

som (férbunds)ombudsman pa Hotell- och restaurangfacket. Under det férsta

aret erhalls bibehillna 16neférmaner och direfter utgar 16ne- och anstillningsférmaner

utifrin den ombudsmannatjinst som innehas. Viljer man diremot att limna férbundet

utgdr ingen ersittning utéver innestdende 16neférmaner och semester.

Arbetsutskottets pensionsvillkor:

I den nuvarande sammansittningen av AU finns tvd olika system representerat.
Ordférande och Avtalssekreterare har en férmansbaserad pension. Fér dem giller att pension utgar med

78% av pensionsmedférande 16n mellan 60-65 ars dlder.

Vice ordférande har en premiebaserad avsittning.

2020

4%

53%

1%

6%

< 10 anstallda
5%

3%

-690

-3 003
-43 018
-847

-47 557
-14 575
-10 156

-2 146
-26 878

-738

-75173
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Not 8

Materiella anldggningstillgangar

Inventarier

Ingdende anskaffningsvirde

Inkép

Forsiljningar och utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingdende avskrivningar

Forsiljningar och utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende restvirde enligt plan

2021-12-31 2020-12-31
3546 3 546

0 0

0 0

3 546 3 546

-3 546 -3 546

0 0

0 0

-3 546 -3 546

0 0
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Not 9

Not 10

Not 11

Resultat fran virdepapper och fordringar som idr anlidggningstillgdngar

Utdelningar

Realisationsresultat vid forsiljningar
Rintor

Summa

Bokslutsdispositioner

Aterféring av periodiseringsfond

Summa

Skatt

Aktuell skatt

Skatt pa arets resultat

Redovisat resultat, i skattepliktig verksamhet, fore skatt

Skatt beriknad enligt gillande skattesats (20,6 %0)
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader
Skatteeffekt av ej skattepliktig realisationsvinst
Skatt hinforlig till tidigare 4rs redovisade resultat
Skatteeffekt av schablonrinta pa periodiseringsfond
Redovisad skattekostnad

N
=3
N
=9

425
17129
633
18 187

2021

2021

-5 955
-5955

2021
28 992

-5972

17

-5 955

2020
281
8232
2014

10 526

2020

2020

-4 966
-4 966

2020
23 539
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Not 12

Langfristiga virdepappersinnehav

Ingiende anskaffningsvirde

Férvirv

Forsiljningar

Utgaende ackumulerat anskaffningsvirde

Langfristiga virdepapper

LOs forsikringshandelsbolag
Bostad Egendom

Facket Medlemsformaner AB
Visita

Summa

Aktie- och penningmarknadsplaceringar / aktie- och rintefonder

Aktie- och penningsmarknadsdepder f6r
LO-férbunden férvaltade av Robur
Credit Suisse Iris Balanced Fund
Swedbank Robur Access Sverige
Swedbank Robur Obligation A
Swedbank Robur Smabolagsfond

SEB Global Indexfond

SEB Realrintefond

Swedbank Corporate Bond Europe 1G
SEB High Yield Fund

Summa

Summa langfristiga virdepappersinnehav

2021-12-31 2020-12-31
265 623 268 707
52782 888
-35 020 -3972
283 385 265 623
Bokfort Marknads
virde virde
7 840 7 840
300 300
50 50
428 428
8618 8 618
Bokfort Marknads
virde virde
532 532
19 698 20 210
19 974 35 387
45534 45556
20 071 23 067
72 274 122 782
12 586 12 804
71 302 74 036
12796 14 633
274 767 349 008
283 385
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Not 13

Not 14

Not 15

Not 16

Liangfristiga fordringar

Ingiende virde

Tillkommande fordringar
Utgdende ackumulerat virde
Specifikation av langfristiga fordringar

Bantorget Hyresbostider AB
Ovriga langfristiga fordringar

Summa

Ideella placeringar

Ingiende anskaffningsvirde

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden
Ingdende nedskrivningar

Utgaende ackumulerade nedskrivningar

Utgaende restvirde

Foretag och antal andelar

Stenskogens Konferensanliggning
Ekonomisk Férening, 25 andelar
Riksbyggen, 100 andelar

Folkets Hus i Sundsvall, 19 andelar

Forutbetalda kostnader och upplupna intikter

Forutbetalda hyror

Forutbetalda kollektiva forsidkringar
Upplupna intikter FORA hingavtal
Ovriga poster

Summa

Avsittningar

Avsittning vid periodens inging
Periodens avsittningar

lanspréiktaget under perioden

Avsittning vid periodens utging

2021-12-31 2020-12-31
29 732 29 732

74 0

29 806 29732
2021-12-31 2020-12-31
29 702 29 702
104 30

29 806 29732
2021-12-31 2020-12-31
25 25

25 25

-25 -25

-25 -25

0 0

Bokfort Bokfort
virde virde

0 0

0 0

0 0
2021-12-31 2020-12-31
3344 2426
3160 0
2156 2705
1246 2793
9906 7925
2021-12-31 2020-12-31
2 466 2422

0 0

1958 45
4424 2 466
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Not 17 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter

Upplupna semesterloner
Upplupna sociala avgifter
Upplupna kostnader KFO-LO
Ovriga poster

Summa

Stockholm den dag som framgér av vira elektroniska underskrifter

Malin Ackholt Pim van Dorpel
Forbundsordférande

Sara Astner Christian Forsman
Carl Michael Leijon Anna Hjortheden
Petter Zetterqvist Katja Oz

2021-12-31 2020-12-31
8862 9067
1235 1238
8 58
2997 4803
13 102 15167
Peggy Nyholm
Gustav Thusberg
Kajsa Bysell

Var revisionsberittelse har limnats den dag som framgir av vara elektroniska underskrifter

Fredrik Waller

Revisor Veronica Catlsson

Auktoriserad revisor

Marianne Sundelius

Revisor
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Revisionsberittelse

Till kongressen i Hotell- och restaurangfacket, org.nr 802001-4760

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Hotell- och restaurangfacket for ar 2021.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rittvisande bild av foreningens finansiella stillning per den 31 december 2021 och av dess
finansiella resultat och kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ar forenlig med
arsredovisningens ovriga delar.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs narmare i
avsnitten Den auktoriserade revisorns ansvar samt De icke-kvalificerade revisorernas ansvar.

Vi ar oberoende i forhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Annan information dn arsredovisningen

Det ar styrelsen som har ansvaret for den andra informationen. Den andra informationen bestar av rapport
“Verksamhetsberittelse HRF 2021”.

Vért uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna information och vi gor inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med vér revision av arsredovisningen ar det vart ansvar att 1asa den information som identifieras ovan
och overviga om informationen i visentlig utstriackning ar oférenlig med arsredovisningen. Vid denna genomgang
beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhdmtat under revisionen samt bedomer om informationen i 6vrigt verkar
innehélla viasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehéller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera i
det avseendet.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger en rittvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som de bedomer dr nodvindig for att
upprétta en arsredovisning som inte innehaller négra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av féreningens formaga att fortsitta
verksamheten. De upplyser, nir sa ar tillimpligt, om férhéllanden som kan péverka formégan att fortsatta
verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
styrelsen avser att likvidera foreningen, upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till
att gora ndgot av detta.
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Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utfora revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt
mal ar att uppné en rimlig grad av sikerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller pad misstag. Rimlig siakerhet ar en hog grad av
sdkerhet, men dr ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att uppticka en vésentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsta pé grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas
paverka de ekonomiska beslut som anvindare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omdome och har en professionellt skeptisk
instillning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedomer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i drsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa misstag, utformar och utfor granskningsatgérder bland annat utifran dessa risker och
inhadmtar revisionsbevis som ér tillrackliga och andamaélsenliga for att utgéra en grund for mina uttalanden.
Risken for att inte upptédcka en visentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter ar hogre an for en vasentlig
felaktighet som beror pd misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller dsidosdttande av intern kontroll.

o skaffar jag mig en forstielse av den del av foreningens interna kontroll som har betydelse for min revision for
att utforma granskningsétgiarder som ar lampliga med hansyn till omstdndigheterna, men inte for att uttala
mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvdrderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anviands och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillh6rande upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvinder antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Jag drar ocks en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon visentlig osdkerhetsfaktor som avser sdédana hindelser eller forhéllanden som kan leda till
betydande tvivel om foreningens formaga att fortsitta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osdkerhetsfaktor, méste jag i revisionsberittelsen fasta uppmiarksamheten p& upplysningarna i
arsredovisningen om den visentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ar otillrackliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pé de revisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida héndelser eller forhallanden gora att en forening inte
langre kan fortsitta verksamheten.

e utvdrderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet i &rsredovisningen, déribland
upplysningarna, och om arsredovisningen édterger de underliggande transaktionerna och handelserna p4 ett
sétt som ger en rattvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten
for den. Jag méste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland eventuella
betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

De icke-kvalificerade revisorernas ansvar

Vi har att utfora en revision enligt revisionslagen och ddrmed enligt god revisionssed i Sverige. Vart mél ar att
uppnd en rimlig grad av sakerhet om huruvida &rsredovisningen har upprittats i enlighet med
arsredovisningslagen och om arsredovisningen ger en riattvisande bild av féreningens resultat och stéllning.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utover var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for Hotell- och
restaurangfacket for ar 2021.

Vi tillstyrker att kongressen beviljar styrelsens ledamoter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

2av3
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Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet
Revisorernas ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som
auktoriserad revisor har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och andamélsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.

Revisorernas ansvar

Vért mél betrdffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed vért uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av siakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i nagot vasentligt
avseende foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sékerhet dr en hog grad av sidkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att upptéacka atgarder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot féreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder den auktoriserade revisorn professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instillning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen
grundar sig frimst pé revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgirder som utfors baseras
pa den auktoriserade revisorns professionella bedomning och 6vriga valda revisorers bedémning med
utgdngspunkt i risk och vasentlighet. Det innebér att vi fokuserar granskningen pé sidana &tgirder, omraden och
forhéllanden som &r vasentliga for verksamheten och dar avsteg och 6vertradelser skulle ha sarskild betydelse for
foreningens situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra
forhallanden som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

Stockholm den dag som framgéar av var elektroniska underskrift

Veronica Carlsson
Auktoriserad revisor

Fredrik Waller Marianne Sundelius
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