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B. EHONOMI

UTLATANDE
MOTION B1

Forbundsstyrelsen instdmmer med motiondren om att
det ska finnas en tillddinglig och transparent information
fOor medlemmar avseende vad medlemsavgdiften
anodnds till. Tanken dr att detta ska presenteras sa
snart bokslutet godkdnts.

FORBUNDSSTYRELSEN FORESLAR MOT DENNA BAKGRUND
KONGRESSEN BESLUTA

Att bifalla Motion Bl



MOTION: B

TRANSPARENS AVMEDLEMSAVGIFTEN
Avdelning O2 Stockholm - Gotland

Det &r forbundsstyrelsens uppgift att ta beslut och reglera medlemsavgiiten. Det vore
oklokt att overlata detta till kongressen eftersom kongressen i dagens stadgar samlas
var fjarde ar. Med bakgrund av att stora handelser kan ske i samhallet som forandrar det
ekonomiska laget bor det forbli. Vi har erfarenhet av bade pandemi och krig som direkt
och indirekt drabbat ekonomin pa senare tid. Dessutom kan inflation och finanskriser
bidra till mer eller mindre of6érutsedda handelser som satter paverkar valutan och det
ekonomiska laget. Nar man forsoker organisera och rekrytera ute pa arbetsplatserna ar
det &ndock svart att ibland motivera 6kade medlemsavgifter. Nar man inte vet vad
stigande medlemsavgifter gar till ar det ocksa svart att motivera hogre medlemsavgiiter
for potentiella och nuvarande medlemmar. Det ska inte heller vara nagot hemligt vad
avgiften gar till, man ska ha ratt att veta vad man betalar for. Det blir ocksa lattare att
rekrytera nar man kan motivera bade priset {6r medlemskapet och eventuella hojningar.
Andemeningen &r inte att detta ska beskrivas pa mikroniva, utan vara en dvergripande
och lattiorstaelig skildring.

VI FORESLAR ATT KONGRESSEN BESLUTAR

- attdet ska finnas transparens och information tillganglig {or medlemmar vad

medlemsavgiiten gar till.- Bifall

UTLATANDE MOTION B2
(ATT-SATS 1, 2), B3

Pa foregdende kongress, 2018, fattades beslutet att medlemsavgiiten skulle vara

solidariskt utformad. Som ett resultat av detta gjordes avgiitsstrukturen om och bland



annat infordes fler avgiitsklasser, eller nivaer. Forbundsstyrelsen delar motionarens bild
av att det kan vara en bra idé att dampa efiekten av vad en 6kad inkomst leder till i
relation till avgiftsnivahoining. Daremot skapar det ett oflexibelt system om det ar sa att
det finns kongressbeslut om specifika nivaer eller system. Malet &r att avgiftssystemet
ska vara solidariskt och genom att kontinuerligt anpassa det efter medlemmarnas
inkomster mm far vi en losning som béttre speglar bade medlemskaren och HRFs behov.
Forbundsstyrelsen anser att det redan finns ett kongressbeslut pa att avgitten ska vara

solidarisk och redan idag baseras avgiften pa medlemmens inkomst.

FORBUNDSSTYRELSEN FORESLAR MOT DENNA BAKGRUND
KONGRESSEN BESLUTA

- attanse Motion B2 att-sats 1 besvarad
- attanse Motion B2 att-sats 2 besvarad

- attanse Motion B3 besvarad

MOTION: B2

AVGIFTSNIVAER I MEDLEMSAVGIFTEN
Avdelning O2 Stockholm - Gotland

ldag fungerar systemet for medlemsavgiften pa sa vis att de som tjianar minst betalar en

storre procentuell summa av sin 16n till medlemsavgiften. Tianar en 5 000 kr betalar en
cirka 4,9 % av sin 16n 1 medlemsavgiit, medan om en tjianar 20 OO0 kr betalar en cirka 2,3
% av sin 1on 1 medlemsavgiit. Det innebér att en person som arbetar exempelvis enstaka
dagar behover ta ett storre ekonomiskt ansvar av organisationen dn en person med
hogre inkomst. Det ar redan nu svart att rekrytera personer som arbetar pa otrygga
anstallningar med lagre sysselsattningsgrad med hansyn till den hoga l1agsta
medlemsavgiften i HRF. Det &r varken ett rattvist eller solidariskt system som bor ses
over och revideras. Vara medlemsavgifter bor fungera sa rattvist som mojligt, men som

det ser ut idag kan en hojning av l6nen innebéra en oproportionell hojning av



medlemsavgiiten. Dessa branta hojningar fyller inget syfte utan bor utbytas med en

jamnare kurva.

VI FORESLAR ATT KONGRESSEN BESLUTAR

- attforbundsstyrelsen far i uppgitt att avgiftsnivaerna ska bli fler mellan existerande
tak och golvi medlemsavgiiterna.- Besvarad
- attforbundsstyrelsen far i uppgitt att gora avgiitsnivaerna i medlemskapet mer

solidariska och basera medlemsavgiften utifran inkomst.- Besvarad

MOTION: B3

FLER INTERVALLER 1
MEDLEMSAVGIFTEN

Avdelning 05 Syd

Vara medlemsavgifter bor fungera sa rattvist som moiligt, men som det ser ut idag kan

en hoining av 1énen innebara en oproportionell hdjning av medlemsavgiften. Dessa

branta hojningar tyller inget syfte utan bor utbytas med en jamnare kurva.

VI FORESLAR ATT KONGRESSEN BESLUTAR

- attavgiftsnivaerna i medlemskapet ska bli fler mellan existerande tak och golv i

avgifterna.- Besvarad



UTLATANDE MOTION B4, B5, B6, B7

Som motionaren redogor i sin motion finns redan idag en moilighet for studerande (i och
till var bransch) att under sin studietid betala noll (O) kronor i medlemsavgift. Om man
parallellt med studierna har ett arbete ar man valkommen som medlem pa samma
villkor som alla andra verksamma i var bransch. Grundtanken ar att om man omfattas
av det som forbudet gor eller erbjuder sa ar man med och delar pa kostnaden solidariskt.
Som icke-arbetande student finns ett gratis medlemskap. Sa snart denne student borjar
arbete hois bade det potentiella behovet av facklig hjalp m.m. - och da hojs aven avgiiten
till den niva som inkomsten speglar. Sa snart medlemmen boriar betala avgift ingar aven

forsakringar.

FORBUNDSSTYRELSEN FORESLAR MOT DENNA BAKGRUND
KONGRESSEN BESLUTA

- attanse Motion B4 besvarad
- attanse Motion B5 besvarad
- attanse Motion B6 besvarad

- attanse Motion B7 besvarad

MOTION: B4

STUDERANDEMEDLEMSKAP
Avdelning O2 Stockholm - Gotland

Det ar dags att reformera Hotell- och restaurangfackets studerandemedlemskap. Idag

kan alla som laser en utbildning inom var bransch bli studerandemedlem i HRF. Det
kostar inget och medlemmen far bland annat mojlighet att §& medlemsutbildningar och
lasa var tidning. Det galler dock enbart sa lange man inte arbetar vid sidan av studierna.
Om man arbetar behdver man betala lagsta steget av var medlemsavgift {or att behalla
sitt studerandemedlemskap. Idag ligger den kostnaden pa 224 kr. Borjar man arbetaien

annan bransch maste man fortfarande betala 224 kr {6r att behalla



studerandemedlemskapet, men uppmanas aven att bli medlem i den berdrda
branschens fackorganisation. Tar man ett exempel fran verkligheten blir det tydligt
varfor systemet behover i6randras. En elev arbetar extra tva sondagar i manaden, 16
timmar, och tjanar brutto cirka 2 OO0 kr i manaden. Pa ett ar ar det 24 OO0 kr, vilket ar
over den skattepliktiga nivan, som under 2022 ligger pa 20 431 kr. Och da har man inte
raknat pa att man troligtvis arbetar extra pa roda dagar och lov. Da betalar man mer an 10
procent av sin inkomst till ett studerandemedlemskap, som saknar forsakringar. Raknar
man pa en inkomst for en person som arbetar i branschen och tjianar 20 000 kr i
manaden betalar personen cirka 2,3 procent av sin 16n i medlemsavgiit, och da ingar
trygghet med forsékringar. Varior ska nagon som gar pa en utbildning ta ett storre
ekonomiskt ansvar {0r var organisation &n nagon som arbetar i branschen? Det finns
manga anledningar till att folk arbetar vid sidan av sina studier men oavsett om det &r for
att tidna extra pengar, stodja sin familj eller fa erfarenhet av branschen ar det helt
orimligt att vart medlemssystem ska straffa dem. Vara medlemsavgiiter bygger pa
tanken om solidaritet. Det ar dags att vi borjar applicera den tanken pa vara

studerandemedlemmar.

VI FORESLAR ATT KONGRESSEN BESLUTAR

- att studerandemedlemskap blir avgiftsiritt under hela studieperioden, &ven om man
tinar over skattepliktig inkomst, f6r alla som genomgar en branschinriktad
yrkesutbildning forutsatt att utbildningen &r relevant for Hotell- och

restaurangfackets branscher.- Besvarad



MOTION: Bo

STUDERANDEMEDLEMSKAP
Jenny Sjostedt, Avdelning O5 Syd

Det &r dags att reformera Hotell- och restaurangiackets studerandemedlemskap! 1dag

kan alla som laser en utbildning inom var bransch bli studerandemedlem i HRF. Det
kostar inget och medlemmen far bland annat mailighet att ga medlemsutbildningar och
lasa var tidning. Det galler dock enbart sa lange man inte arbetar vid sidan av studierna.
Safort man borjar arbeta behdver man betala 1agsta steget av var medlemsavgiit oavsett
sysselsattningsgrad 0r att behalla ditt studerandemedlemskap. Idag ligger den
kostnaden pa 224 kr. Borjar man arbeta i en annan bransch méaste man fortfarande
betala 224 kr f6r att behalla studerandemedlemskapet, men uppmanas dven att bli
medlem i den berorda branschens fackorganisation. Det finns manga anledningar till att
folk arbetar vid sidan av sina studier men oavsett om det ar for att tjana extra pengar,
stodia sin familj eller fa erfarenhet av branschen ar det helt orimligt att vart
medlemssystem ska straffa dem. Var stigande medlemsavgiit bygger pa tanken om

solidaritet. Det &r dags att vi borjar applicera den tanken pa vara studerandemedlemmar.

JAG FORESLAR ATT KONGRESSEN BESLUTAR

- att studerandemedlemskap blir avgiftsiritt ior alla som genomgar en branschinriktad
yrkesutbildning under hela studieperioden forutsatt att utbildningen ar relevant {6r

Hotell- och restaurangfackets branscher- Besvarad



MOTION: Bb

STUDERANDEMEDLEMSKAP
Avdelning 30 Mdlardalen

Det &r dags att reformera Hotell- och restaurangiackets studerandemedlemskap! Idag
kan alla som laser en utbildning inom var bransch bli studerandemedlem i HRF. Det
kostar inget och medlemmen far bland annat mailighet att ga medlemsutbildningar och
lasa var tidning. Det galler dock enbart sa lange man inte arbetar vid sidan av studierna.
Safort man borjar arbeta behdver man betala 1agsta steget av var medlemsavgiit oavsett
sysselsattningsgrad 0r att behalla ditt studerandemedlemskap. Idag ligger den
kostnaden pa 224 kr. Borjar man arbeta i en annan bransch méaste man fortfarande
betala 224 kr f6r att behalla studerandemedlemskapet, men uppmanas dven att bli
medlem i den berorda branschens fackorganisation. Lat oss ta ett exempel fran
verkligheten. Sag att du ar 17 ar och laser restauranglinjen pa gymnasiet. Du arbetar varje
mandagkvall fran 16.00 till 19.00. Med de regler vi har nu kommer nastan en femtedel av
din manadslon ga till fackavgiit. Nar jag och mina kamrater raknar pa vara loner hamnar
andelen pa 2-3%. Varior ska en 17-aring som gar pa gymnasiet ta ett storre ekonomiskt
ansvar for var organisation an nagon som arbetat iflera ar? Det finns manga anledningar
till att folk arbetar vid sidan av sina studier men oavsett om det ar or att tjdna extra
pengar, stodija sin familj eller fa erfarenhet av branschen ar det helt orimligt att vart
medlemssystem ska straffa dem. Var stigande medlemsavgift bygger pa tanken om

solidaritet. Det &r dags att vi borjar applicera den tanken pa vara studerandemedlemmar.

VI FORESLAR ATT KONGRESSEN BESLUTAR

- att studerandemedlemskap blir avgiitsiritt ior alla som genomgar en branschinriktad
yrkesutbildning under hela studieperioden forutsatt att utbildningen ar relevant {6r

Hotell- och restaurangiackets branscher.- Besvarad



MOTION: B7

STUDERANDEMEDLEMSKAP
Sofie Liss, Avdelning 27 Mitt

Det ar dags att reformera Hotell- och restaurangfackets studerandemedlemskap!

Idag kan alla som laser en utbildning inom var bransch bli studerandemedlem i HRF. Det
kostar inget och medlemmen far bland annat maéilighet att ga medlemsutbildningar och
lasa var tidning. Det galler dock enbart sa lange man inte arbetar vid sidan av studierna.
Sa fort man borjar arbeta behdver man betala lagsta steget av var medlemsavgift oavsett
sysselsattningsgrad {or att behalla ditt studerandemedlemskap. Idag ligger den
kostnaden pa 224 kr. Borjar man arbeta i en annan bransch maste man fortfarande
betala 224 kr {0r att behalla studerandemedlemskapet, men uppmanas dven att bli
medlem i den berdrda branschens fackorganisation. Lat oss ta ett exempel fran
verkligheten. Sag att du &r 17 ar och laser restauranglinjen pa gymnasiet. Du arbetar varie
mandagskvall fran 16.00 till 19.00. Med de regler vi har nu kommer nastan en femtedel av
din manadslon ga till fackavgift. Nar jag och mina kamrater raknar pa vara léner hamnar
andelen pa 2-3%. Varfor ska en 17-aring som gar pa gymnasiet ta ett storre ekonomiskt
ansvar for var organisation &n nagon som arbetat i flera ar? Det finns manga anledningar
till att folk arbetar vid sidan av sina studier men oavsett om det ar or att tjidna extra
pengar, stodja sin familj eller fa erfarenhet av branschen ar det helt orimligt att vart
medlemssystem ska strafia dem. Var stigande medlemsavgiit bygger pa tanken om

solidaritet. Det &r dags att vi borjar applicera den tanken pa vara studerandemedlemmar.

JAG FORESLAR ATT KONGRESSEN BESLUTAR
- att studerandemedlemskap blir avgiitsiritt ior alla som genomgar en branschinriktad
yrkesutbildning under hela studieperioden forutsatt att utbildningen ar relevant {6r

Hotell- och restaurangiackets branscher.- Besvarad



UTLATANDE MOTION B8

Forbundsstyrelsen delar bilden av att {ortroendevalda har en central och viktigt roll
inom HRF. Daremot &r det inte en framkomlig vag att klassificera medlemmar olika,
beroende pa uppdrag. Alla medlemmar i HRF ska vara med och dela pa betalningen av

vad det innebar att driva en facklig kamp - nagot annat vore inte solidariskt.

FORBUNDSSTYRELSEN FORESLAR MOT DENNA BAKGRUND
KONGRESSEN BESLUTA

- attavsla Motion B8

MOTION: B8

REDUCERAD MEDLEMSAVGIFT FOR
FORTROENDEVALDA

Oskar Forsberg och [immy Lindell, Avdelning 02
Stockholm - Gotland

Medlemmar ar HRFs viktigaste bestandsdel, utan medlemmar inget fackiorbund. Det
finns en grupp inom medlemsskara som drar ett tungt lass, de fértroendevalda.
Forbundets fortroendevalda ha den viktigaste uppgiften att flytta fram positionerna pa
arbetsplatsen och foretrada medlemmar, Uppgiften dock storre an s&, det handlar om
att hela tiden forsvara det vi kAmpat for, att bevaka vara och alla andra medlemmar
rattigheter och i detta vara beredd pa att mota stort motstand och ovilja fran
arbetsgivaren. Det &r en tuff uppgift och det ar latt att som medlem ta dem som givet.
Eftersom det ar direkt olampligt att {éretaget ger de fortroendevalda ersattning {or deras
engagemang sa vore en reducerad medlemsavgift en moilighet {or HRFs medlemmar att
visa sin uppskattning till dessa eldsjalar om dagligen staller upp f6r oss och gor allt 1or

att vi ska ha enfin tid i arbetslivet.



JAG FORESLAR ATT KONGRESSEN BESLUTAR

- attkongressen ger iorbundsstyrelsen i uppdrag att, inom ramen {or tidigare beslut
om en solidarisk medlemsavgiit, reducera medlemsavgiften {6r medlemmar med

fortroendeuppdrag i iorbundet.- Avslag

UTLATANDE MOTION B9

Forbundsstyrelsen anser att det absolut finns fordelar med att medlemmar betalar sin
medlemsavgift via autogiro. | dagslaget arbetar iorbundet intensivt med att gora autogiro
till normen nar medlemmarna ska valja betalsatt. Fragan om avgiftsnivaer, rabatter,
avgifter mm hanteras av Forbundsstyrelsen. Anledningen till det &r att manga ganger
behover avgiften justeras lopande under aret, inom ramen i6r det dvergripande
ekonomiska ansvar som Forbundsstyrelsen har {or att ekonomin ska hanteras
ansvarsfullt. [ detta fall handlar det om att skapa incitament att valja ett visst alternativ
fore ett annat. Fragan om hur detta ska losas rent praktiskt ar nagot Forbundsstyrelsen
har pa sitt bord.

FORBUNDSSTYRELSEN FORESLAR MOT DENNA BAKGRUND
KONGRESSEN BESLUTA

- attavsla Motion B9

MOTION: B3

AUTOGIRO
Avdelning 30 Mdlardalen



Att betala medlemsavgiften via autogiro ska lona sig. For att underlatta att man betala
bor det vara billigare att ha medlemsavgiiten via autogiro. Detta kan leda till att fler

betalar sin medlemsavgiit.

VI FORESLAR ATT KONGRESSEN BESLUTAR

- att HRF skalata medlemmar som betalar via autogiro fa lagre avgift- Avslag

UTLATANDE MOTION B10

Motiondrerna menar att man i forsta hand, likt tidigare, som fortroendevald varken ska
tidna eller forlora pa att ha fackliga uppdrag. Det fackliga uppdraget i en {6rening vilar pa
ideell grund, dar man gemensamt investerar sin tid {or att starka den fackliga rorelsen.
Inom Hotell- och restaurangiacket hanteras det sa att det ar den faktiskt foérlorade
arbetsiortjiansten som ligger till grund f6r ersattning till uppdragstagare.

Fortroendevald som har anstallning enstaka dagar eller arbetar deltid utan moijlighet att
byta pass, omiattas av huvudregeln, och ersatts {0r de timmar som den f6rtroendevalda
1normalfall skulle ha jobbat genom intyg fran arbetsgivaren. Men det motionadren skriver
1 att-satsen skulle innebéra att man kan arbeta heltid och &ndé fa ersattning or det
arbete man lagger ned utanfor arbetstid, pa fridag. For alla, inte enbart {6r de med deltid,
visstid, enstaka dagar etc. Detta forslag skulle ocksa kunna innebéra att HRF skulle
kunna anses vara arbetsgivare at fortroendevalda, utifran arbetstagarbegreppet. Den
fortroendevalda utior ett uppdrag at oss, och far ersattning {or det. [ lagen om
medbestammande definieras arbetstagare pa f6ljande satt: "§1 Denna lag ager
tillampning pa foérhallandet mellan arbetsgivare och arbetstagare. Som arbetstagare
anses ilagen dven den som utior arbete &t annan och dérvid ej ar anstélld hos denne
men har en stéllning av vasentligen samma slag som en anstalld. Den 10r vars rakning

arbetet utfores skall i sddant fall anses som arbetsgivare”.

FORBUNDSSTYRELSEN FORESLAR MOT DENNA BAKGRUND
KONGRESSEN BESLUTA

- attavsla Motion B10



MOTION: B10

FRIDAGSERSATTNING
Avdelning O2 Stockholm - Gotland

Ingen ska tjana eller forlora pa ett fackligt uppdrag. Men var bransch bestéar i stor
utstrackning av otrygga anstallningar med bade deltids- och visstidsanstallningar som
komplicerar tanken att ingen ska tjiana pa det fackliga uppdraget. Néar vi planerar
styrelsemoten och utatriktad verksamhet med manaders marginal blir det svart i6r en
“timmis” att vaga engagera sig i fall att det skulle Oppna sig for ett arbetspass. Ifall vart
fackliga arbete &r vart kompensation sa bor val det val aven galla allas arbete oavsett
anstallningsiorm? En fridagserséattning skulle 6ppna upp i6r att de som har det tuffast i
var bransch skulle ha rad att engagera sig utan att riskera potentiella arbetspass och
darmed inkomst. Det innebar att mangfalden bland vara medlemmar som engagerar sig
skulle 6ka betydligt, {or i dagslaget ar det ett privilegium att kunna engagera sig fackligt.
Vi som fackiorbund boér motarbeta utbrandhet, men nar det fackliga arbetet ater upp
vara lediga dagar utan att det syns i lonekontot kommer medlemmar antingen att sluta
engagera sig eller soka fler extrapass dar man faktiskt far betalt 1or sin tid. Motionens
andemening ar att man i forsta hand, likt tidigare, som fortroendevald om man ar ledig
dagen 10r fackligt uppdrag ska byta ledig dag och darmed kunna {4 ersattning i vanlig
ordning. Men att om det inte &r maoiligt men hansyn till att man arbetar deltid, visstid, pa
enstaka dagar eller under andra mer otrygga anstallningsiormer ska kunna fa ersattning

fOr potentiellt uteblivna arbetspass.

VI FORESLAR ATT KONGRESSEN BESLUTAR

- atten ersattning infors 1or {értroendevalda som utior fackligt arbete pa fridag utanior
arbetstid, som inte kunnat byta fridag mot arbetsdag.- Avslag

- attforbundsstyrelsen far i uppgift att ta fram och faststéalla prisniva for ersattning av
fackligt arbete pa fridag.- Avslag



UTLATANDE MOTION B11

Hotell- och restaurangfacket har ett Uppdrags- och ersattningsreglemente. Det
reglementet ses dver kontinuerligt och faststélls av Forbundsstyrelsen. For att skapa en
foljsamhet ska detta uppdateras arligen och det ar i detta reglemente som vi bland annat

hanterar fragan om milersattning for iértroendevalda.

FORBUNDSSTYRELSEN FORESLAR MOT DENNA BAKGRUND
KONGRESSEN BESLUTA

- attavsla Motion Bl1

MOTION: Bii

FORTROENDEVALDAS ERSATTNING
FOR RESOR

Avdelning 31 Karlstad

I dagens lage med 6kade drivmedelskostnader sé slar det hart mot de fortroendevalda

som maste anvanda bil for att ta sig ut pa sina uppdrag, ersattningen som ges tacker
inte palanga vagar kostnaden och vi gar helt enkelt ekonomiskt back pa att engagera
0ss. HRF maste se Over var reseersattning sa att det ticker vara kostnader vi far ligga ute

med.

VI FORESLAR ATT KONGRESSEN BESLUTAR

- att HRF hojer milersattningen or att tacka kostnader {0r resor som de

fortroendevalda far ligga ute med- Avslag



UTLATANDE MOTION B12

Forbundsstyrelsen anser att genomiora det som motiondren beskriver i sin att-sats
vore att Oppna f0r ett antal situationer som kan bli problematiska. Det som
Forbundsstyrelsen ser som mest problematiskt ar att om vi g¢enomior detta skapar vien
moilighet 16r en individ att genom att betala 6 manadsavgiiter far den hjalp individen
behover. Men, utan att behova vara medlem varken innan eller efter. Da koper man sig en

16sning och slipper medlemskapet.

FORBUNDSSTYRELSEN FORESLAR MOT DENNA BAKGRUND
KONGRESSEN BESLUTA

- attavsla Motion B12

MOTION: B12

AKUT HJALP
[ohan Brosther Hedstrom, Avdelning O5 Syd

Manga av vara personer som blir medlem har ett problem. Har vi rad att ej hjdlpa dessar

Om vi kan hjalpa dessa personer sa kommer de beratta for sina vanner att de har blivit

hjalpta.

JAG FORESLAR ATT KONGRESSEN BESLUTAR

- atten person som vill ha akut hjalp betalar in 6 manaders medlemsavgift, samt
ansluta sig till autogiro.- Avslag





